VAXHOLMS
STAD

Socialndmnden

Socialnamndens sammantrade 2022-03-15

Plats och tid: Storskar/Norrskar, kl. 18:00
Kallade: Ledamoter
Underrattade: Ersattare

Vid forhinder:
Information:

Meddela ersattare och namndens sekreterare.

Kallelse/foredragningslista
2022-03-15
lav2

Arendena har delats in i A- och B-drenden. Detta innebér att de drenden som

ar markerade med A inte kommer att foredras och att de drenden som ar
markerade med B kommer att féredras under sammantradet. Vid fragor om
A-drenden, kontakta garna forvaltningen innan sammantradet.

Arende Beskrivning Féredragande

1B Justering och faststallande av foredragningslista Ordféranden

2B Information till nAmnden om familjerdttsverksamhet Lena Frankow

3B Forvaltningen informerar Agneta Franzén, Camilla

Lundholm

4A Utvardering Kanonen Camilla Lundholm

5B Arsrapport stimulansmedel psykisk hilsa 2021 Madeleine Larsson

6A Uppfoljning ekonomi februari Michael Holmstrém

7A Utredning av gemensam familjeratt i Nordost Jan Sjostrom
kommunerna

8A Revidering av lokala vardighetsgarantier inom Jan Sj6éstrom
adldreomsorgen, hemtjanst

9A Redovisning, ekonomiskt bistand Vaxholm stad Jan Sjostrom

10B Kontaktpolitiker 2022 Anton Davidsson
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Post: 185 83 Vaxholm
Besok: Eriksovagen 27

Telefon: 08-541 708 00
Fax: 08-541 708 57

E-post: kansliet@vaxholm.se
Webb: www.vaxholm.se

Org nr: 212000-2908
Bankgiro: 5302-9435
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11A

Redovisning av delegeringsbeslut till 2022-03-15

Anton Davidsson

12A

Utestaende uppdrag till 2022-03-15

Agneta Franzén

Lena Hallberg (C)
Ordférande

Anton Davidsson
Sekreterare
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Socialfoérvaltningen
Anton Davidsson
Dataskyddsombud/Ndmndsekreterare

Information till namnden om familjerattsverksamhet

Forslag till beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivningen

Familjerattssekreterare informerar namnden om familjerattsverksamheten i Vaxholm stad. Nedan féljer
en kort lista om vad familjeratten i Vaxholm stad arbetar med.

Familjeratten ger som foraldrar som ska ga skilda vagar hjalp och stod i fragor som rér vardnad, boende
och umgange. Familjerdtten i Vaxholm Stad erbjuder dven samarbetssamtal dar foraldrar pa frivillig vag
kan komma 6verens i ovanstaende fragor och hitta former for att kunna samarbeta kring barnen.
Familjeratten utreder dven fragor om vardnad, boende och umgange pa uppdrag fran tingsratten.
Utover detta arbetar familjeratten dven med adoptioner och utredning av faderskap och féraldraskap.

Handlingar i drendet
Tjansteutlatande, 2022-02-24
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Socialfoérvaltningen
Camilla Lundholm
Avdelningschef

Utvardering Kanonen

Forslag till beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

En utvardering av verksamheten pa Kanonen gjordes utifran borttagandet av
aktivitetssamordnartjansten. Olika l6sningar togs fram for att mota de 6nskemal som uppstod fran
pensiondrer, foreningar osv. For att se hur dessa losningar, samt vad 6nskemalen var angaende
Kanonen, sa gjordes en utvardering. Foreningar aktiva i verksamheten, boende i huset,
hemtjanstpersonal samt medarbetare pa Kanonen fick lamna synpunkter som samlades in och
sammanstalldes. Se bilaga. Synpunkter fick lamnas anonymt om man sa ville.

Handlingar i arendet

Sammanstallning utvardering Kanonen
Tjansteutlatande, Camilla Lundholm, 2022-03-07
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Sammanstallning av inkomna synpunkter i utvarderingen av Kanonen

Vad har fungerat bra?

e Att det borjar bli fler aktiviteter, som t ex Linedance, yoga, nu malar/tecknar-aktivitet

e Seniorerna har tagit det bra att jag ar ny i rollen och inte vet allting om hur méten
ect. fungerar.

e Tillmotesgaende och forstaelse att rollen ar ny samt att jag ar helt ny inom detta
omrade.

e Lokalerna ar alltid rena och stadade.

e Plus att verksamheten ar 6ppen igen.

e Gunillas och Lisas positiva attityd och insats.

Vad har fungerat mindre bra?

e Attinte kunna fa hjalp omedelbart om man inte kan starta ljudanlaggningen for Bingon t ex.

e Att kaffemaskinen inte alltid ar igang.

e Seniorsamordnaren upplevs for lite synlig ute i lokalerna

e Vimed kontor pa Kanonen blir stérda av alla fragor fran pensionarerna, stora som sma.

e Telefontiden respekteras inte av pensionarerna. De vill ha konstant tillgang till ndgon att
fraga.

e Upplever att ordningen pa inventarierna ar rorig. Alla féreningar skoter inte
iordningstdllandet efter sig.

e Bokningarna via kalendrar fungerar inte for helarsplaneringen.

e Irritation 6ver kaffeautomaten. Kan tas bort.

e Saknar Fixartjansten.

e Dorren till entrén har inte fungerat pa tva manader. Nagon maste ta tag i och se till att den
lagas.

e Vem ska skota den tekniska utrustningen och vara behjalplig nar det fattas grejer eller inte
fungerar.

e Vibehover nagon att vdanda oss till med problem, tex nar inte entrédérren fungerar som den
ska.

e Besokare kanner sig vilsna och oroliga.

e Nagon att vanda sig till med problem och fragor.

Vad kan forandras?

e Sittgympan saknas. En ny “Carina” som finns dar for att hjalpa till, t ex med att flytta bord
infor foreningarnas aktiviteter.

e Ett mer inkluderande bemotande bland vissa medlemmar gentemot nya/nygamla personer
som kommer och vill delta pa caféet, fraga om aktiviteter m m. Vissa far inte vara
med/kanner sig inte vialkomna pga “"gangbildning”.

e Fanga upp intressen se till att Kanonen ar full av aktiviteter och lyssna in nya dnskemal och
behov ifran seniorerna, Arbeta proaktivt, hjalpa med att séka fonder, undvika fallrisker,
brander ect med aktiviteter, motarbeta ensamhet.



e Nagon som haller ordning pa saker och ting, tex mobler, inventarier. Stélla ut och in
utemobler vid sdsong.

e Silvia syster och anhorigkonsulent bor informera om sina uppdrag. Alla som arbetar inom
kommunen och betjanar innevanarna borde gora det som.

e Behovs en alltiallo som pyntar till jul, byter gardiner, haller ordning i koksskapen, bestilla
diskmedel, skurmedel mm mm

e Vill ha en "hustomte”

e Vibehover en “husfru” som tar hand om oss i PRO och andra féreningar

e Firman som skoter utemiljon borde battra sig

e Tillsatt en drivande person som kan halla i alla aktiviteter, en platschef, som ordnar
musikkvallar, karaoke, litteraturkvallar. Diskussionsaftnar, visaftnar mm.

Onskemal

e Digitalt bokningssystem for lokalerna

e Vantjansten vill bli inbjudna till husmoten

e Nagon som haller reda pa féreningarnas tillhérigheter.

e Saknar majlighet till att slanga grovsopor

e Kunna demonstrera hjdlpmedel, tex kdksutrustning, mm for funktionshindrade
e Syn-och horselkonsulent pa plats vissa dagar.
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Kommunledningskontoret
Madeleine Larsson
Hallbarhetschef

Arsrapport stimulansmedel psykisk hilsa 2021

Forslag till beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Uppdrag Psykisk Halsa ar resultatet av en 6verenskommelse mellan regeringen och Sveriges Kommuner
och Regioner (SKR). Syftet med dverenskommelsen om psykisk halsa ar att stimulera en férbattring och
forstarkning i verksamheterna och bidra till 6kad tillganglighet och jamlikhet. Genom 6verenskommelser
ska insatser ske samordnat pa nationell, regional och lokal niva.

| Vaxholms stad ar det sedan ar 2018 Hallbarhetschefen som dr samordnare med utgangspunkt att
tilldelade stimulansmedel skall férdelas utifran ett 6évergripande perspektiv utefter behov.
Stimulansmedlen syftar till att skapa férutsattningar for ett langsiktigt arbete pa omradet psykisk halsa
med ett gemensamt ansvarstagande fran berdrda aktorer. Staden prioriterade insatser som ger effekt
och innebér ett mervarde utéver pagaende kdrnverksamhet. Insatserna ska planeras i samverkan mellan
kommunens olika verksamheter.

Insats Planerade 2021 Utfall 2021
1 | Krondngsskolan arbetar med psykisk halsa 300 000 300 000
775 000 680 000

Projektanstallning med fokus pa férebyggande och atgardande

insatser i samverkan
3 | Kommunikationsmaterial — FILMER 30 000 50 000
- Vad gor Socialférvaltningen
- For dig som &r ung

- For dig som ar foralder

4 | Resurshund for elever med problematisk skolfranvaro - 90 000
5 | Fordjupningsstudie Fyrklovern —kring ungas psykiska halsa 50 000 50 000
6 | Dansa utan krav metoden, kulturskolan 180 000 90 000
7 | Foréldrastddsarbete 30 000 55 000

- Foreldsningsserie fordldraskap 80 000

- Inspelning av forelasning med Maria Dufva
- Inkép boken Varsta basta svarsnacket alla
hogstadieelever i Vaxholm.
Totalt 1390 000 1400 000
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Bedomning

Den storsta utmaningen med erhallna stimulansmedel ar tidsfristen pa ett ar. Svarigheten blir att hitta
effektiva insatser som ger mervarde under ett ar utan att garantera fortsatt finansiering. Bedomer att
arets insatser gett god effekt och gjort skillnad for medborgaren dven om effekterna ar svara att mata.

Maluppfyllelse
Arbetet med att forbattra den psykiska halsan i befolkningen sker inom ramen for stadens malomraden
och bidrar maluppfyllelse genom:

Kvalitet — forbattrad samverkan och gemensam struktur

Livsmiljo — 6kad halsa och vadlbefinnande

Ekonomi — effektivare arbete och samhallsekonomiska vinster

Finansiering
Stimulansmedlen fordelas enligt en fordelningsnyckel, baserat pa invanarantal, till Sveriges kommuner
och regioner och faktureras SKR eller StorSthim beroende pa fokusomrade.

Arets stimulansmedel pa bestod av: utvecklingsinsatser och kunskapsbaserad hilso- och sjukvard, starkt
brukarmedverkan, starkt samverkan for personer med samsjuklighet och suicidprevention.

Forslagets konsekvenser

Arbetet ar i linje med det globala hallbarhetsmalet 3. God hdlsa och vilbefinnande. Insatser och
aktiviteter genomsyras med ett jamstalldhetsperspektiv och data redovisas kdnsuppdelat enligt
hallbarhetsmal 5.Jdmstdlldhet. Att arbeta med psykisk ohélsa bidrar till 6kad jamlikhet enligt mal
10.Minskad ojdmlikhet.

| Vaxholm uppskattar fler man an kvinnor (82% mot 73%) att de har ett bra hélsotillstand, fler kvinnor ar
Iangtidssjukskrivna med psykiska sjukdomar (57,5% mot 45,9%) och en hogre andel flickor anger en
hogre grad av psykisk ohalsa an pojkar pa hogstadiet och gymnasiet (index 50 mot 66). Oklart om det
kan ligga attityder och normer bakom facto att man/pojkar inte uppger psykisk ohélsa i samma
utstrackning som kvinnor/flickor. Det ar fler man dn kvinnor som varje ar tar sitt liv och en tendens av
okning sker i den lagre aldersgruppen.

Uppfoljning och utvardering

Stimulansmedlen redovisas arligen till SKL, till styrgruppen samt till Kommunstyrelsen, Barn- och
utbildningsnamnden och Socialndmnden i Vaxholms stad. Via kontinuerliga brukar- och
medborgarundersdkningar foljer vi barn och ungas halsa och levnadsvillkor i staden.

Handlingar i drendet

Tjansteutlatande, Arsrapport stimulansmedel psykisk hélsa 2021, 2022-02-24
Arsrapport stimulansmedel psykisk halsa 2021, 2022-02-24

Kopia pa beslutet till:
FoOr atgard: Madeleine Larsson, hallbarhetschef
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Uppdrag Psykisk Hélsa ar resultatet av en 6verenskommelse mellan regeringen och Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR). Syftet med 6verenskommelsen om psykisk hélsa ar att stimulera en forbattring och forstarkning i
verksamheterna och bidra till 6kad tillganglighet och jamlikhet. Genom 6verenskommelser ska insatser ske
samordnat pa nationell, regional och lokal niva.
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Arsrapport stimulansmedel psykisk hilsa 2021

| Vaxholms stad ar det sedan ar 2018 Hallbarhetschefen som ar samordnare med utgangspunkt att tilldelade
stimulansmedel skall fordelas utifran ett 6vergripande perspektiv utefter behov.

Syfte och mal
Stimulansmedlen syftar till att skapa forutsattningar for ett langsiktigt arbete pa omradet psykisk halsa med ett
gemensamt ansvarstagande fran berérda aktorer.

Det langsiktiga malet med den breda satsningen ar att det finns en struktur for att bedriva effektivt
lansgemensamt utvecklingsarbete kring forbattrad psykisk hélsa i befolkningen

Organisation Vaxholm

| projektgruppen for stimulansmedlen for psykisk halsa bestod 2021 av hallbarhetschef, enhetschef for samverkan
och stéd pa barn och utbildningsférvaltningen samt enhetschef barn och familj pa socialférvaltningen. Ansvarig
samordnare var Hallbarhetschef. Projektgruppen rapporterar till styrgruppen bestaendes av projektgrupp
tillsammans med utbildningschef och socialchef.

Budget

Ar 2021 har stadens tilldelats:

340 000 kronor for utvecklingsinsatser och kunskapsbaserad hélso- och sjukvard
5000 kronor for starkt brukarmedverkan

50 0000 kronor for starkt samverkan for personer med samsjuklighet

105 000 kronor for suicidprevention

500 000 kronor

Staden prioriterade insatser som ger effekt och innebar ett mervarde utéver pagaende karnverksamhet. Insatserna
ska planeras och i vissa fall genomféras i samverkan mellan kommunens olika verksamheter. Ytterligare 900 000
kronor i stimulansmedel psykisk ohélsa fran tidigare ar lades in i budget for 2021 vilket innebar totalt 1 400 000
kronor att fordela under aret.

B i ———

Post: 185 83 Vaxholm Telefon: 08-541 708 00 E-post: kansliet@vaxholm.se Org nr: 212000-2908
Besok: Eriksdvagen 27 Fax: 08-541 331 74 Webb: www.vaxholm.se Plusgiro: 165411-0



VAXHOLMS 2022-01-31

STAD Dnr KS 2020/84.047
2av7

Planerade insatser och utfall insatser 2021

Insats Planerade 2021 Utfall 2021
1 | Krondngsskolan arbetar med psykisk halsa 300 000 300 000
2 | Projektanstéllning med fokus pa férebyggande och 775000 680 000
atgardande insatser i samverkan
3 | Kommunikationsmaterial — FILMER 30 000 50 000

- Vad gor Socialforvaltningen
- Fordigsom drung
- Fordig som ar foralder

4 | Resurshund for elever med problematisk - 90 000
skolfranvaro
5 | Fordjupningsstudie Fyrklovern — kring ungas 50 000 50 000
psykiska halsa
6 | Dansa utan krav metoden, kulturskolan 180 000 90 000
7 | Foraldrastédsarbete 30000 55 000
- Forelasningsserie foraldraskap 80 000

- Inspelning av féreldsning med Maria Dufva
- Inkop boken Vérsta basta svarsnacket alla
hogstadieelever i Vaxholm.
Totalt 1390 000 1400 000

Verksamhetsberdttelse - genomforda insatser ar 2021
I och med att projektanstallning upphorde tidigare pa grund av uppsagning och metoden Dans for hélsa inte
behovde samtliga medel innebar det nagra extra insatser som inte var planerade for vid arets borjan.

1. Kronangsskolan arbetar med extra resurs for psykisk halsa

Bakgrund

Under de senaste aren har Kronangsskolan fokuserat pa att forbattra skolans arbete kopplad till elevernas
franvaro. Pa Krondngsskolan organiseras arbetet for att skapa tillgdnglighet for alla elever. Det innebér att det sker
kontinuerligt arbete for att fa en gynnsam larmiljo saval socialt, fysiskt och pedagogiskt. Skolan har méjligheter att
ge extra stod. Det kan till exempel innebara resursstdd, stod av ungdomspedagog och omfattande
specialpedagogiskt stod. Skolans insatser ar ofta omfattande. Manga av eleverna som har problematisk franvaro
behover stod for sitt psykiska vdlmaende. Ungdomspedagogens arbete ar kopplad till psykisk ohélsa, trygghet och
franvaro. Ungdomspedagogerna ingar i skolans elevhalsoteam och i trygghetsteamet.

Ungdomspedagogernas uppdrag:
- Upptéacka tidiga tecken pa otrygghet, franvaro och ohalsa.
- Arbeta med insatser enligt skolans trygghetsplan och plan for att 6ka elevernas narvaro.
- Vara en viktig lank till vdrdnadshavare, elever, pedagoger, mentorer, 6vrig skolpersonal och
elevhalsoteamet.
- GOr kartlaggningar och utvardera insatserna.
- Finnas tillganglig for eleverna nar de har raster.
- Ge eleverna stod och verka uppsokande.
- Arbeta med insatser som dokumenteras i atgardsprogram.
- Samarbeta med externa aktorer till exempel ungdomsstédjarna, BUP och socialtjdnsten.
- Arbetar med insatser pa lovskolan.
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De senaste aren har skolan sett ett 6kat behov av sarskilt stod till elever med psykisk ohélsa kopplat till
problematisk franvaro. Darfor avsdgs inom ramen for projektet “Psykisk halsa” att anstélla ytterligare en
ungdomspedagog pa heltid i augusti 2021.

Ekonomi
De 300 000 kronorna som vi mottagit for projektet har gatt till kostnader for [6ner. Vi har nu tva anstéllda
ungdomspedagoger. Cirka 20% av de totala I6nekostnaderna finansieras med projektpengarna.

Effekter
Vi har kunnat stétta fler elever med problematisk skolfranvaro och psykisk ohélsa:
- Ungdomspedagogerna har moétt upp elever som har svarigheter att komma tillskolan. Det har skapat
trygghet och maéjligheter for eleverna att sakta “slussas” tillbaka in i skolan.
- Vihar nu stérre mojligheter att anpassar undervisningssituationen till elever som ar kravkansliga eller som
av andra anledningar inte mar psykiskt bra.
- Genom att anpassa skoldagarna och ge stod i en sarskild undervisningsgrupp ser vi att flera elever har fatt
hogre narvaro och okat larande.
- Genom sarskild undervisning i hemmet har vi kunnat pabérja den médosamma vagen tillbaka till skolan
samtidigt som vi bygger relationer
- Ungdomspedagogerna har ett ndra samarbete med larlagen, elevhdlsoteamet samt med externa
kontakter, det galler fraimst med BUP och Vaxholm stads ungdomsstddjare.
- Samverkan med fordldrarna har i manga fall blivit battre. Vardnadshavarna uttrycker stort fortroende for
ungdomsstddjarnas arbete och skolans insatser.

Framatblickar Forhoppningen ar att Vaxholm stad ska ge skolan ytterligare medel for att kunna planera mer
langsiktigt. Ett arligt tillaggsanslag skulle underlatta skolans planering av insatser och bemanning. Pa lang sikt ar
férhoppningen att ha en ungdomspedagog/larlag det vill sdga tre heltidsanstdllda ungdomspedagoger.

2. Projektanstdllning med fokus pa forebyggande och atgardande insatser i samverkan

Effektmal
Vaxholms Stad har en utvecklad samverkansstruktur med arbetsmodeller fér tidiga insatser fér barn och unga i
Vaxholm

Samverkansteamet arbetar med tidiga insatser till barn och unga som &r i riskzonen for psykisk ohélsa. | teamet har
projektansvarig pa socialférvaltningen ingatt samt olika funktioner inom samverkan och stod pa
utbildningsférvaltningen. For gruppen yngre barn finns samverkansteam forskolan dar projektledare varit med
tillsammans med chefen for barn- och ungdomsenheten och representerat socialférvaltningen. Tillsammans med
olika funktioner fran utbildningsférvaltningen, BVC och férskolans rektorer. Till foraldragrupper for
forstagangsforaldrar pa BVC och till foraldrar pa 6ppna forskolan har det spridits information dar samverkan
bestatt i méten med tyngdpunkten att visa att socialtjansten finns till for att ge stod i foraldraskapet, vid
valdsutsatthet samt i relationen med sin partner och sitt barn.

BoU har en ékad operativ representation i de samverkansstrukturer som finns i Vaxholm fér att samordna tidiga
insatser fér barn och unga

Néara samverkan har skett med bl.a. socialsekreterare, skol- och familjestodet och ungdomsstédet i olika delar av
uppdraget. En forbattrad samverkan med skolan har varit viktig, och dar har skolkuratorerna en central roll. En
samverkan finns med kulturskolan och dansgrupper for elever som pa olika satt lider av psykisk ohélsa, kallat
”dansa for halsa”. Dansen ar en av insatserna som kan erbjudas till elever med langvarig skolfranvaro. Ett
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samarbete har under aret funnits med ungdomsmottagningen i Moérby, som inlett ett arbete pa Kronangsskolan
dar elever erbjuds stod pa plats i skolan.

All personal i férskola och grundskola har kdinnedom om socialtjéinstens uppdrag och ansvar i arbetet med barn och
unga

Tjansten har informerat om socialtjanstens uppdrag, insatser samt processen kring orosanmalningar till
grundskole- och férskolerektorer, elevhilsoteam, specialpedagoger, skolskoterskor samt skolkuratorer pa
Vaxholms kommunala skolor samt Montessori (bla genom en framtagen film). Informationen har getts till samtlig
personal pa Montessori varen 2021 och till samtlig personal pa Kronangsskolan hosten 2021. Syftet med
informationsspridningen har varit att forbattra samverkan mellan de bada férvaltningarna och tydliggéra hur
socialtjansten arbetar, samt hitta fungerande rutiner. En viktig del i detta ar att skolans personal har fatt ett
ansikte pa en representant fran socialférvaltningen.

Under projektets gang har synpunkter inkommit bade fran skolornas personal angaende socialtjanstens rutiner,
hantering av drenden, aterkoppling etc. Dessa synpunkter har diskuterats vid dessa tillfallen. Det har dven funnits
en pagaende diskussion under hela projekttiden fran socialtjanstens sida angdende samarbetet med skolorna och
deras rutiner kring bl.a. orosanmalan som i vissa fall kan brista t ex vad géller kontaktuppgifter som saknas eller att
fel dokument har anvants i ProRenata. Men aven rutinen att skolan ska informera vardnadshavare om att en
orosanmalan gors (om det inte ror vald dar vardnadshavaren misstanks utova valdet), vilket ar ett aterkommande
bekymmer och leder till en samre allians.

Socialtjidnsten och utbildningsférvaltningen har i samverkan tagit fram behovsanpassade tidiga insatser

| arbetet med barn och unga i riskzonen med fokus pa langvarig skolfranvaro arbete skett tillsammans med
samverkansteamet pa utbildningsférvaltningen. | processen for hantering av langvarig skolfranvaro ansoker rektor
pa respektive skola i kommunen till samverkansteamet for stod i hanteringen av drenden. Samverkansteamet
bestar av olika funktioner inom utbildningsférvaltningen, samt projektansvarig som representerar
socialférvaltningen. Syftet ar att skrdddarsy insatser som anpassas efter varje enskilt arende med det langsiktiga
malet att eleven ska fa en fungerande skolgang. Projektledarens roll har varit att hitta och anpassa insatser, bade
utifran socialtjanstens funktion samt pa annat satt bidra med kunskap och méjligheter till samverkan.

Under varterminen 2021 arbetade teamet med sju drenden, varav sex avslutades och en pagick i bérjan av hosten
2021. | sex av sju arenden upplevde eleven en forbattrad psykisk halsa efter insatser fran teamet.

Under hostterminen 2021 finns i skrivande stund sju pagaende skolpliktsuppféljningar som samverkansteamet
arbetar med. Fortsatt samverkan med socialférvaltningen ar viktig da kunskap behévs om hur socialtjansten
arbetar for att pa basta satt hjélpa eleverna. En av insatserna som planeras ar en resurshund som kan vara ett stod
for elever med olika typer av problematik. Denna insats kommer att férdelas mellan nagra av grundskolorna som
ett pilotprojekt under hésten 2021.

Covid-19

Pa grund av de tidigare radande omstandigheterna med covid-19 har delar av projektet utforts annorlunda an
planerat. Denna situation har till viss del forandrat arbetets genomférande, och har tyvarr forsvarat den delen som
bestatt i att motas ute pa olika platser i kommunen. Projektledaren limnade sin anstéllning i november 2021.

3. Kommunikationsinsatser genom film

Under varen 2021 togs en film fram om socialtjanstens barn- och ungdomsenhet. Filmen informerar om var
socialtjansten finns, hur man kommer i kontakt och hur ett méte med en socialsekreterare gar till. Filmen riktar sig
till barn och unga i forsta hand och publicerades pa skolplattformen, samt pa Vaxholms hemsida. Tanken med
filmen var att barn och unga ska kanna till varfor socialtjansten finns och hur de kan fa stod.
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Ytterligare en film ”For dig som ar ung i Vaxholm” togs fram i samverkan med ungdomsstédet,
ungdomssamordnaren, Stodcentrum for unga brottsutsatta i Taby samt ungdomsmottagningen i Morby. Syftet
med denna film var att visa unga vad vi kan erbjuda, bade vad géller stod men dven vilka aktiviteter som finns,
samt hur de kan komma i kontakt pa olika satt. Filmen har visats for samtliga elever och personal pa
Krondngsskolan och finns pa skolplattformen, samt pa Vaxholms hemsida. Filmen gjordes dven i en kortversion till
sociala medier och finns pa Facebook-sidor och instagramkonton.

En tredje film ”"For dig som ar foradlder i Vaxholm” togs fram och lyfter vad det finns for olika typer av stéd och
utbildningar till dig som ar foralder i kommunen. Denna gjordes i samverkan med natverket Familjecentrum och
har @nnu inte hunnit spridas.

4. Resurshund for elever med problematisk skolfranvaro

Under slutet av aret inférdes ett pilotarbete med resurshund for att motverka problematisk skolfranvaro pa
Soderfjardsskolan. Insatsen kommer att paga som pilot och dven testas pa annan skola under varen 2022.
Syftet med arbetet &r att ge elever med skolfranvaro en trygg anknytning i skolans miljé. Kontakten med
Resurshunden ska motivera, engagera, gladja samt stirka eleverna pa deras individuella nivaer. Elevernas
valmaende ska forbattras av kontakten med Resurshundsteamet.

Malet ar att eleverna ska vara mer i skolans miljo. Arbetet ska ske sa att skolmiljon forknippas med nagot positivt.
Allt sker individanpassat och i samrad med specialpedagog, larare och kurator bland andra. Exempel pa aktiviteter
ar: traning med hund, hundtricks, hundparkour, ldasa med hund, lyssna pa lasning med hund, 6va kreativitet med
hunden som fokus m.m.

Rapport fran Resurshundsteamet

Tre elever har haft stor nytta av kontakten med Resurshundsteamet. De har knutit an till bade mig och Juni pd ett
fint sétt samt har nu skolndrvaro. Jag upplever dem trygga och tillfreds med oss som team. Alla tre elevers
vdardnadshavare pdtalar varje vecka vikten av att ha oss i barnens skolvardag. En av féréldrarna har som rutin att
héra av sig under helgen och dven under jullovet for att forsdkra sig om att vi kommer, fér att kunna dimpa oron
hos sitt barn och 6ka sannolikheten att hon ska ga till skolan. Tva av eleverna har dessutom haft lektioner
tillsammans med oss vilket innebdr att de fatt utveckla interaktionen dven med en klasskamrat. NGgot de bada har
behov och gléddje av. En av eleverna avbryter sina raster tidigare for att komma upp till oss infér sitt pass. Som hen
uttrycker det dr det “for jobbigt ddrute men lugnt och tryggt hos oss?” Den taktila kontakten med Juni ér viktig.
Alla elever kramar och klappar henne mycket och blir patagligt lugna av det.

5. Fordjupningsstudie psykisk ohalsa bland unga baserat pa Stockholmsenkatens

resultat och djupintervjuer
De fyra kommunerna Taby, Vaxholm, Vallentuna och Danderyd ville fa en 6kad forstaelse kring de oroande
resultaten fran den regelbundna enkitundersékningen Stockholmsenkéten som handlar om psykisk ohélsa. Aven
fa en okad forstaelse kring eventuella skillnader mellan pojkar och flickor och vad den bestar i.

Uppdraget syftade till att ge en sadan 6kad forstaelse och innefattade bade en kartlaggning med datainsamling,
analyser av data, fokusgruppssamtal med unga i kommunerna, rapportering samt forslag pa hur denna 6kade
forstaelse ska kunna realiseras i termer av konkreta férebyggande och framjande verksamheter.

Arbetet har 16pt pa enligt schema och resultaten redovisas och kommuniceras ut under varen 2022.
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6. Dans for hdlsa
Dans for halsa dr en framforskad metod vid Universitetssjukvardens forskningscentrum som har visat sig
framgangsrik for tjejer som upplever psykosomatiska besvar. Metoden gar ut pa kravlds dans utan krav pa
prestation. Dansen har genomforts under 2022 i samverkan mellan enheten fér samverkan och stod, elevhalsan
och kulturskolan.

Effektmal:

- Antal deltagare
Varterminen deltog 3 deltagare och under hostterminen deltog 5 personer.

- Upplevd hélsa hos deltagarna innan och efter genomférd metod
Under bade var och héstterminen anvandes enkater med fragor som eleverna fick svara pa anonymt vid det forsta
och sista danstillfllet. Pa grund av anonymiteten och ett par avhopp var det svart att gora en bedémning. Men det
gick att utréna att svaren fran den forsta enkaten var mer positiva dn svaren fran forsta. Det gick dven att se att
deras fysiska aktivitet har 6kat utéver dansen mellan tillfallena.

“jag kdnner mig nu normal och extremt bra och glad eftersom jag har nya vdnner och jag har ocksd ldrt mig nya
later”
” bdsta dr att man far tréffa nya kompisar”

Planen fér 2022 ar att fortsatta med befintlig grupp elever under varterminen, just nu 3 st pga 2 avhopp, med
mojlighet att ta in nya deltagare, for att sedan i slutet av varterminen gora reklam for att starta upp en ny grupp till
hostterminen. Bjuda in till prova-pa tillfallen och synas via utskick och eventuellt i media. Samverkan med
elevhalsan ska fa tydligare rutiner och ett moéte ar inplanerat for detta.

7. Foraldrastodsarbete

Coronapandemin har inneburit att manga foraldrar inte kunnat natverka eller fysiskt delta pa
foraldrastodsutbildningar som kommunen vanligtvis erbjuder. Under varen erbjéds en kostnadsfri
foreldasningsserie riktad till foraldrar. Serien innehdll tre traffar med teman; sjalvkansla, tonaring och syskonbrak.
Det deltog mellan 15 och 30 féraldrar per tillfalle.

| samverkan med Radda barnen holls en 6ppen och kostnadsfri férelasning med Maria Dufva med temat ”Varsta
basta svarsnacket” om hur vuxna kan tala med sina ungdomar om sex, porr, samtycke och utsatthet pa natet. Cirka
50 deltog live och 30 digitalt. Foreldsningen spelades in, har textats och skall spridas under 2022. Hennes bok
koptes in och distribuerades till alla hogstadieelever boendes i kommunen.

Maluppfyllelse och Agenda 2030

Stimulansmedlen redovisas arligen till SKL, till styrgruppen samt till Kommunstyrelsen, Barn- och
utbildningsnamnden och Socialndmnden i Vaxholms stad. Via kontinuerliga brukar- och
medborgarundersokningar foljer vi barn och ungas hélsa och levnadsvillkor i staden.

Arbetet med att forbattra den psykiska halsan i befolkningen sker inom ramen for stadens malomraden
och bidrar maluppfyllelse genom:
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Kvalitet — forbattrad samverkan och gemensam struktur

Livsmiljo — 6kad halsa och valbefinnande

Ekonomi — effektivare arbete och samhallsekonomiska vinster
Arbetet ar i linje med det globala hallbarhetsmalet 3. God hdlsa och vilbefinnande. Insatser och
aktiviteter genomsyras med ett jamstalldhetsperspektiv och data redovisas kdnsuppdelat enligt
hallbarhetsmal 5.Jdmstdlldhet. Att arbeta med psykisk ohalsa bidrar till 6kad jamlikhet enligt mal
10.Minskad ojdmlikhet.

| Vaxholm uppskattar fler man a@n kvinnor (82% mot 73%) att de har ett bra halsotillstand, fler kvinnor ar
langtidssjukskrivna med psykiska sjukdomar (57,5% mot 45,9%) och en hogre andel flickor anger en hogre grad av
psykisk ohalsa dn pojkar pa hégstadiet och gymnasiet (index 50 mot 66). Oklart om det kan ligga attityder och
normer bakom facto att mdn/pojkar inte uppger psykisk ohalsa i samma utstrackning som kvinnor/flickor. Det &r
fler mén an kvinnor som varje ar tar sitt liv och en tendens av 6kning sker i den lagre aldersgruppen.

GODHALSA OCH 5 JAMSTALLDHET 1 U MINSKAD
VALBEFINNANDE OJAMLIKHET

e e

v
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Socialfoérvaltningen
Agneta Franzén
Forvaltningschef

Uppfoljning ekonomi februari

Forslag till beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning
Forvaltningen redovisar det ekonomiska utfallet for perioden jan-feb 2022.

Handlingar i drendet
- Tjansteutlatande, Agneta Franzén, 2022-03-08

e e
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Socialfoérvaltningen
Jan Sjéstrém
Verksamhetsutvecklare

Utredning av gemensam familjeratt med nordostkommuner

Forslag till beslut

Forvaltningen far i uppdrag att utreda forutsattningarna for en gemensam familjerdtt med andra
nordostkommuner och aterrapportera forslag pa atgarder.

Sammanfattning

Familjeratt finns i alla kommuner och utfor uppgifter som aligger socialnamnd i fragor om vardnad,
umgange och boende for barn. Flera av uppgifterna ar séllan férekommande och kraver
specialistkompetens i handlaggningen. | en medelstor kommun ar det ofta ett fatal handlaggare som
arbetar med familjeratt. Det leder till en sarbar verksamhet och svarare att sakerstalla kontinuitet och
langsiktig kompetensforsorjning. Allt fler kommuner véljer att gd samman i en gemensam organisation
av familjeratt.

Fem kommuner i nordostdelen har uttryckt intresse for att organisera sin familjeratt tillsammans. Detta
behover utredas for att klarldgga de ekonomiska och verksamhetsmassiga konsekvenserna.

Socialforvaltningen foreslas fa i uppdrag att utreda fragan om gemensam familjeratt och att
aterrapportera resultatet.

Arendebeskrivning

Diskussioner om nagon form av gemensam familjeratt mellan nordostkommunerna i Stockholms lan har
forts i olika former och forum de senaste tio aren. Fragan belystes 2009 men resulterade inte i ett
forslag. 2019 anlitades ett konsultforetag for att utreda fragan. Underlaget som presenterades ansags
inte vara tillrackligt for stallningstagande och beslut i fragan.

De nordostkommuner som utéver Vaxholm i nuldget ar intresserade av att utreda fragan ar Danderyd,
Liding®, Osterdker och Taby.

Familjerattens verksamhet ar en specialiserad verksamhet inom socialtjansten som till stor del utgors av
myndighetsutdvning och ar ett av de mer juridiskt komplicerade omradena inom socialtjansten. Det
familjerattsliga arbetet upptar i regel en liten del av individ- och familjeomsorgens samlade resurser,
vilket medfér en utmaning for kommunerna over tid att uppratthalla kompetensforsérjning och god
kvalitet inom omradet. Familjerattens arbete regleras bade i socialtjanstlagen och i féraldrabalken, och
familjeratten utfor dven uppdrag at tingsratten.

e e
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Syftet med en gemensam familjeratt skulle vara att uppna samordningsvinster i form av en mer effektiv,
mindre sarbar verksamhet med bred kompetens, som sakerstaller kontinuitet och langsiktig
kompetensforsorjning over tid. Med det foljer en hog rattssakerhet och kvalitet i verksamheten och god
service till medborgaren.

Runtom i landet finns det exempel pa kommuner som organiserat sin familjeratt gemensamt. Det finns
huvudsakligen tva alternativ:

- att ha en gemensam namnd med en gemensam verksamhet
- att ha kvar enskild namndorganisation men ha en gemensam verksamhet.

Exempel pa kommuner som valt nagot av alternativen ar Solna, Sundbyberg och Ekerd liksom Jarfalla
och Upplands-Bro. | Stockholms stad finns det flera exempel pa stadsdelar som har organiserat sina
familjerattsverksamheter gemensamt.

Familjeratten i Vaxholm

I Vaxholms kommun &r familjerdtten organiserad under vuxenenheten och omfattar en tjanst pa ca 70
%.

Konsekvenser for barn

Familjerattens verksamhet riktar sig ndstan uteslutande till barn och deras foraldrar. | en utredning av
forandrad organisation av familjeratten behover darfér en barnkonsekvensanalys goras.

Finansiering

Utredning av gemensam organisation av familjeratt genomférs inom socialndmndens tilldelade resurser
och medfor inga ekonomiska konsekvenser for kommunen. En utredning kommer att presentera de
ekonomiska konsekvenserna av ett forslag.

Forslagets konsekvenser

Forslaget beddms leda till en hog rattssakerhet och kvalitet i verksamheten och god service till
medborgaren.

Handlingar i drendet
- Tjansteutlatande, Jan Sjostrom 2022-03-02

Kopia pa beslutet till:
For atgard: Agneta Franzén, forvaltningschef, sf
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Socialfoérvaltningen
Jan Sjéstrém
Verksamhetsutvecklare

Revidering av lokala vardighetsgarantier inom aldreomsorgen,
hemtjanst

Forslag till beslut
Reviderade vardighetsgarantier inom hemtjanst antas.

Sammanfattning

Varje kommun &r ytterst ansvarig for kvalitetsnivan i de dldreomsorgstjanster de erbjuder. Ett flertal
kommuner arbetar med vardighetsgarantier med syftet att fortydliga, framst for de dldre och deras
narstaende, vad de kan férvanta sig av kommunens dldreomsorg.

Vardegrundsgarantier har tidigare antagits och galler fran 2017-04-18 varfor revidering behéver goras.

Arendebeskrivning

Grunden for arbetet med att inféra lokala vardighetsgarantier ar att utarbeta och offentliggbra en tydlig
och konkret information om de majligheter till dldreomsorg som dldre personer kan fa del av via
kommunen. En 6kad tydlighet om vilken service och omsorg aldre kan férvanta sig och hur man framfor
synpunkter kan oka dialogen mellan invanare och politiker. Det skapar battre forutsattningar for
invanare att paverka verksamheten (prop. 2009/2010:116).

De nya och reviderade garantierna avser dven att fortydliga den service och tillganglighet som férvantas
av hemtjansten for alla utférare inom LOV, egen regi som privata.

De tidigare vardighetsgarantierna inom hemtjanst:

e Genomférandeplan: En plan for hur och nar dina insatser ska genomféras ska tas fram
tillsammans med dig inom tva veckor. Om du vill kan dven narstaende delta vid motet.
Resultatet av planeringen kallas genomférandeplan. Genomférandeplanen ska féljas upp
arligen.

e Valmajlighet: Du far vara med och planera hur den personliga omsorgen ska utféras. Vi stravar
efter att tillmotesga dina dnskemal om nar du vill ha hjalp.

e Inom angiven tid: Om vi blir minst 30 minuter sena till ditt besok, ringer vi dig och meddelar det.

o Integritet: All personal har tystnadsplikt. Nar vi besdker ditt hem bar personalen alltid en
namnskylt med sitt namn och kommunens logga val synligt.
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o Tillgdnglighet: Du kan nd hemtjansten dygnet runt, via larm och vanlig telefon. Om vi inte har
mojlighet att svara i telefonen nar du ringer, kan du lamna ett meddelande sa ringer vi upp dig.
Larm besvaras alltid.

o Tillganglighet: Om du lamnar synpunkter till oss, ska du fa en aterkoppling inom tva veckor.

Forslag pa ny Service- och vardighetsgaranti — Hemtjanst:

Vaxholms stads hemtjanst garanterar:

o Kontakt efter beslut: Vi tar kontakt med dig senast dagen efter du fatt ditt beslut.

e Uppstart: Vi startar omvardnadsinsatsen senast tva dygn fran det att du har
beviljats bistand eller efter 6verenskommelse. Vi startar serviceinsatsen inom
fjorton dagar fran det datum du har beviljats bistand eller 6verenskommelse.

e Utsedd kontaktperson: Du far ett kontaktteam/kontaktperson inom senast inom fem dagar
efter det att din insats har startat.

e Individuell planering: Ditt kontaktteam/kontaktperson och samordnaren gér en
individuell planering tillsammans med dig inom tva veckor efter att du fatt hemtjanst.

o Tillgénglighet: Vi har telefontider varje dag mellan 07.00 till 16.00 mandag till fredag. Om vi
inte har mojlighet att svara i telefonen nar du ringer, kan du lamna ett meddelande sa ringer vi
upp dig.

e Integritet: Vi har arbetsklader, legitimation och synlig namnskylt som visar att vi kommer fran
hemtjansten. Personalen ringer eller knackar alltid pa dérren nar de kommer, dven om de har
nyckel.

e |nom angiven tid: Personalen haller de tider som ni har kommit 6verens om. Skulle vi bli
forsenade mer dn en 30 minuter sa ringer vi upp dig.

Handlingar i arendet
- Tjansteutlatande, Jan Sjostrém, Sf, 2022-03-02

Kopia pa beslutet till:
Fo6r atgard: Jan Sjostrom, Sf verksamhetsutvecklare
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Socialfoérvaltningen
Jan Sjéstrém
Verksamhetsutvecklare

Redovisning, ekonomiskt bistand Vaxholm stad

Forslag till beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning
En omvarldsanalys av ekonomiskt bistand presenteras fér ndmnden.

Handlingar i drendet
Tjansteutlatande, Jan Sjéstrém, 2022-03-02

Kopia pa beslutet till:
For kinnedom: Socialnamnden, Vaxholms stad
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Socialfoérvaltningen
Anton Davidsson
Dataskyddsombud/Ndmndsekreterare

Kontaktpolitiker 2022

Forslag till beslut
1. Kontaktpolitiker faststalls for respektive verksamhetsomrade for 2022.
2. Aterrapportering av verksamhetsbesck ska ske vid férutbestamda namndsammantraden.
3. Person som star forst i respektive grupp ska vara sammankallande infér studiebesdken.
4. Vid fyllnadsval i kommunfullméktige till socialndmnden tar den nya ersattaren/ledamoten
tidigare ersittares/ledamots plats i kontaktpolitikergruppen.

Sammanfattning

Socialndmnden beslutade 2011-08-30 att infora kontaktpolitiker for socialférvaltningens
verksamhetsomraden. Socialndmnden utser arligen nya kontaktpolitiker.

En kontaktpolitikers uppgift ar att:
e planera besok tillsammans, oavsett politisk farg,
e besoka verksamheterna en gang per ar,
e informera sig om verksamheternas innehall
e aterkoppla till ndmnden.

For att samtliga ledamoter och ersattare ska ha mojlighet att bestka sa manga verksamheter som
moijligt har uppdraget som kontaktpolitiker roterat i férbestamda grupper. Forvaltningen foreslar
namnden att besluta om nya grupper for respektive verksamhetsomrade 2022 enligt féljande:

e Individ- och familjeomsorg samt myndighetsutévning
- Socialjouren- aterrapportering 14 maj.
Lena Hallberg (C), Christian S6derman (M), Marie-Louise Westerberg (S), Katarina Carlsson
(WP), UIf Bjérnehem (L)
e Aldreomsorg
- Vaxholms dldreboende — aterrapportering 14 juni.
Madelaine Wallén (S) Leslie Oqvist (L), Hanna Backstrém (-), Johanna Olson (M)
- Privata utférare inom hemtjdnsten - aterrapportering 23 augusti
Carina Ostergren (C), Rickard Gille (-), Anna Hansson (M), Margita Gustafsson (V)
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e Omsorg funktionsnedsatta
- Gruppbostad for vuxna- Ullbergs vag - aterrapportering 20 september
Annicka Hérnsten Blommé (M), Kjetil Rindal (KD), Lena Martensson (C), Bengt Sandell (S)
- Serviceboendet pa Fredriksstrandsvdagen samt daglig verksamhet - aterrapportering 8
november.
Anders Ornevall (L), Bodil Siggelin (V), Ann-Sofi Klar (C), Lisbeth Hjalmarsson Grunditz (WP)

Forvaltningen foreslar dartill att aterapporteringen av verksamhetsbesoken sker vid forutbestamda
tidpunkter.

Handlingar i arendet
Tjansteutlatande, Anton Davidsson, 2022-02-28

Kopia pa beslutet till:
For atgard: Ledamoter och ersattare i socialndmnden
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VAXHOLMS Tjansteutlatande

2022-03-02
STAD Anr SN 2022/11.002

lavl

Socialfoérvaltningen
Anton Davidsson
Dataskyddsombud/Ndmndsekreterare

Redovisning av delegeringsbeslut till 2022-03-15

Forslag till beslut
Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Socialndmnden har Overlatit beslutanderatt till utskott, ordférande och tjanstepersoner i enlighet med
socialndmndens delegeringsordning.

I kommunallagen (6 kap 40 § samt 7 kap. 8 §) framgar att ndmnden ska besluta i vilken utstrackning
beslut som har fattats pa delegation ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollféras
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestammelserna i 13 kap.

Socialndmnden har beslutat att endast beslut som 6verklagas med laglighetsprovning ska redovisas till
namnden (SN 2020/8§56).

Till socialndmndens sammantrdade 2022-03-15 finns inga delegeringsbeslut att rapportera.

Handlingar i drendet
Tjansteutlatande, 2022-03-02

e e

Post: 185 83 Vaxholm Telefon: 08-541 708 00 E-post: kansliet@vaxholm.se Org nr: 212000-2908
Besok: Eriksovagen 27 Fax: 08-541 708 57 Webb: www.vaxholm.se Bankgiro: 5302-9435
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Utestaende uppdrag till forvaltningen

Nr.* Rubrik*

SOCIALNAMNDEN

Beskrivning*

Uppdaterad 2022-02-18

Beslutsdatum*

-

Status

Forvaltningens
kommentar

SN 2022/1.009

Uppgifter markerade med * dr obligatoriska

Forvaltning Uppskattad
tidsatgang
(intern)

- -

Uppskattade
externa
kostnader| _

Klart senast*

-

Forvaltningen ska utreda hur
awikelserapportingen for privata
utférare kan halla jamforbar kvalité
som hos verksambheter i egen regi.

2021-09-21/§ 57

Pagaende

Socialférvaltnin
gen

N

Forvaltningen ska fortsatta arbetet
med att minska totalkostnaden for
projektet och att minska
kostandsokningen fér namnden saval
som f6r boende i det kommande
sérskilda boendet.

2021-11-09/§65

Pagaende

w

Forvaltningen ska utreda olika
mojligheter till en fortsattning av
arbetet med att minska det digitala
utanférskapet hos stadens seniorer.

2021-11-09/§71

Pagaende

»

Forvaltningen ska informera
socialndmnden gallande omradet
familjeratt.

2022-02-15 § 16
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