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”Forlusten av biologisk mangfald sker i det tysta och mérks
ddrfor inte lika mycket som klimatféréindringen. Men ndr vi véil

ldgger mdrke till det kan det redan vara férsent.”
Cristiana Pasca Palmer, chef fér FN-konventionen om biologisk mdngfald




1. Inledning

Detta ar Vaxholms stads hallbarhetsredovisning. Hallbarhetsarbetet ar under standig utveckling och vi
arbetar hela tiden med forbattringar som skall leda till att det vi levererar ar mer hallbart och starker
manniskors mojlighet att géra mera hallbara val. For att na malen kravs en omstallning av staden,
samtidigt som manniskors beteende behover forandras. Vi har valt att gora redovisningen sa enkel
som mojligt for att vara medborgare och andra intressenter ska fa en évergripande inblick i hur vi
arbetar.

1.1 Varfor hallbarhetsredovisa?

Vaxholms hallbarhetsredovisning kompletterar stadens arsredovisning, som en separat del. Vi har
redovisat hallbarhetsarbetet sedan 2014. Redovisningen utgor ett led i ett systematiskt arbete med
styrning mot ett attraktivt och hallbart Vaxholm. Avsikten med rapporten &r att fler ska kunna ta del
av vad som har genomforts, se var vi star idag och vilka utmaningar vi har framat i arbetet med social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet. For bolag av en viss storlek ar det lagstiftat att en
hallbarhetsredovisning ska géras, men for offentlig verksamhet ar det frivilligt.

Vaxholms stad har en betydande roll i arbetet med att visa vagen mot hallbar utveckling lokalt.
Genom vara demokratiska processer och uppdrag kan vi skapa engagemang, fa genomslag och
astadkomma forandring. Kommunen ansvarar for hallbarhetsaspekten i genomférandet inom bland
annat omsorg, skola och samhéllsplanering. Vaxholms stad ska implementera malen och Agenda 2030
i alla stadens verksamheter enligt politiskt beslut KS 2017-10-26/§ 114 och den hallbarhetsstrategi
som har antagits.

”Ndir ekonomin blir global och grdinslés dr det énnu viktigare att
politiken blir global, sa att vi kan méta den grdnslésa marknaden med
grdnslésa vdrden, byggda pa demokrati och ménskliga réttigheter."
Anna Lindh, tidigare utrikesminister, 1 maj 2002

2. Hallbarhetsaret 2022

2.1 Strategiskt overgripande hallbarhetsarbete

Hallbarhetsenheten har under aret fortsatt att utveckla strukturer och arbetssatt for att uppna ett
kvalitativt hallbarhetsarbete i hela organisationen. Enheten ar en resurs och ett stod i
hallbarhetsarbetet. | det ingar planering och genomfdérande som exempelvis att ta fram
kunskapsunderlag, utredningar eller anséka om bidrag for atgarder. Enheten samordnar
uppfoljningen och ansvarar fér hallbarhetsredovisningen.

For att kommunens verksamheter ska bedrivas hallbart, ar engagerade och medvetna medarbetare
en viktig férutsattning. Andra betydelsefulla parter ar politiken, myndigheter, naringsliv och vara
kommuninvanare.



Hallbarhetsstrategin for aren 2021-2030 beslutades av kommunfullmaktige 2021-06-14 § 46.
Strategin beskriver vilka av de globala malen och delmalen som &r relevanta for Vaxholm samt vilka
atgarder som &r prioriterade for att bidra till malen. Hallbarhetsstrategin ska vara ett verktyg for att
planera och prioritera arbetet med ekologisk, ekonomiskt och social hallbarhet i kommunens
verksamheter och i hela kommunen.

Agenda 2030 &r integrerat i kommunens verksamhetsstyrning genom att lanka namndernas mal och
indikatorer till de globala malen. Syftet &r dels att synliggora stadens hallbarhetsarbete, ta fram
relevanta nyckeltal att folja over tid, mojliggora en analys av hur fortsatt arbete ska prioriteras och
vilka atgarder som behover vidtas for att vi ska ndrma oss malen. Det ska underlatta uppféljningen av
hallbarhetsarbetet och strategin samt underliggande styrdokument sdsom energiplan, avfallsplan,
blaplan och gronplan.

2.2 Natverket Glokala Sverige
Vaxholm har, som en av 200 kommuner och regioner, deltagit i det nationella samarbetet Glokala
Sverige. Projektet har drivits av FN-forbundet i samverkan med SKR med syfte att utbilda, engagera
och ytterligare starka upp arbetet for att uppna de globala hallbarhetsmalen, Agenda 2030. Natverket
kommer nu pa grund av minskade anslag att laggas ned, men samverkansforumet tas Gver av Sveriges
kommuner och regioner, SKR.

2.3 Beskrivning av arbetet under aret och en bedémning av hur vi ligger till
Nedan féljer ett urval av atgarder som har genomforts under aret, sorterat under respektive globalt
mal.

| ar lyfts nagra utmaningar som vi ser inom respektive mal. Det kan vara att arbetet inte har paborjats,
att vii jamforelse med andra kommuner ligger samre till eller att det ar en stor global utmaning dar vi
behover bidra i storre utstrackning. Utmaningen ar i forsta hand lokal men kan ocksa stéllas i relation

till globala, nationella eller regionala mal.

Det finns ocksa en sammanfattande bedémning av hur vi arbetat med samt hur vi ligger till inom
respektive mal. Bedémningen av hur vi arbetat med respektive globalt mal baseras pa malets angivna
atgarder i Hallbarhetsstrategi 2021-2030.

Sa har visas bedomningen for hur vi arbetat

® Arbetat med flertalet atgarder med god
kvalitet

Antalet &tgdrder eller kvalitén pd& arbetet
behdver hdjas

B Flera atgdrder saknas och kvalitén pda arbetet
arlag

Sa har visas bedomningen for hur vi ligger till
® Viligger bra tilli jdmfdrelse
Vi ar pd god vdg
B Vi har langt kvar
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—/\/\/\' Hilsa och valbefinnande

Sdkerstdlla hdlsosamma liv och frimja vilbefinnande fér alla i alla dldrar

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Halsan ar ojamlik. Socioekonomi, kon och alder &r nagra av faktorerna som paverkar.

Av de tio framsta riskfaktorerna for ohalsa och for tidig dod ar halften relaterade till matvanor och
fysisk aktivitet. Andelen med fetma och 6vervikt ar nu lika stor som andelen med normalvikt i
Vaxholm, 48%.

Stillasittandet 6kar och antalet deltagartillfallen i foreningar bland barn i Vaxholm har minskar.
Den psykiska ohadlsan 6kar, framférallt bland unga.

Andelen unga som brukar alkohol och narkotika ar hog i relation till resten av lanet.

Sjukfranvaron &r fortfarande hég inom vissa verksamheter i kommunen.

Det har gjorde vi under 2022

Rekreationsplatser har byggts sasom ett utegym, en boulebana och en konstgrasplan.

Vi stottade foreningslivet. Nu erbjuds dven friidrott i kommunen.

Ett nytt boknings- och bidragssystem ar infort. Det underlattar for foreningar och privatpersoner
som vill boka tider och lokaler for idrott.

Ungdomsverksamheten har erbjudit gratis lovaktiviteter sasom bio, prova-pa idrott och tematiska
traffar pa fritidsgarden.

Familjecentrum har haft grupper for forstagangsforaldrar, syskongrupper, traffar for tonarsforaldrar,
motesplatser, hjart- och lungraddning samt 6ppna foreldsningar.

Drogforebyggande arbete med foraldrainformation, antilangningsinsatser samt tobaksprevention
for arskurs 6.

Hogstadieforaldrar har fatt gratis bio for att ga tillsammans med sin tonaring och med syftet att
uppmuntra till samtal om resultaten fran Stockholmsenkaten.

Tillsynsbesok hos 28 av 36 serveringsstallen samt i samtliga butiker som saljer tobak, folkél eller
receptfria lakemedel. Krogare har utbildats i ansvarsfull alkoholservering.

Personal fran barn- och utbildning och socialférvaltningen har utbildats i motiverande samtal, elever
har utbildats i YAM-youth aware of mental health, det har dansats for halsa och ungdomspedagoger
har arbetat uppsokande och stéttande med elever som upplever psykisk ohalsa.

En motesplats, LYAN, for personer med psykisk ohalsa och eller beroende har startats upp.

Trygga cykeloverfarter och fartdampande atgarder har byggts och standarden pa gang- och
cykelvagar har forbattrats.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet? [ ]

Hur ligger vi till?

Analys: Det har under dret genomférts en rad aktiviteter och insatser fér att frimja hélsan i befolkningen
och 6ka vdlbefinnandet. Férutsdttningarna for ett gott liv ér bra i Vaxholm. Utmaningar kvarstar kring
skillnader i hilsa beroende pd kén, dlder och socioekonomi. Fokus framat bér ldggas pd framjande
atgdrder for ett hdlsosamt dldrande, férebygga psykisk ohdlsa bland unga samt uppmuntra
hdélsofrémjande levnadsvanor i hela befolkningen.




GOD UTBILDNING
FORALLA

God utbildning for alla

Sdkerstdlla inkluderande och likvérdig utbildning av god kvalitet och frimja livsiangt
ldrande for alla

Det har ar vara utmaningar i Vaxholm

Tillgodose alla elevers individuella behov och uppna en tillganglig och trygg larmiljo.

Forebygga och forhindra krankande behandling och sexuella trakasserier, saval de fysiska som de
digitala.

Elevers upplevelse av inflytande och delaktighet ar lag.

Fa unga och vuxna som star utanfor arbetsmarknaden att vidareutbilda sig for att 6ka sina
mojligheter framat.

Hur utbildning inom skola och férskola for en hallbar utveckling ska se ut behéver tydliggoras.

Det har gjorde vi under 2022

| arskurs 9 gick 92,3 procent av eleverna ut med godkanda betyg. Utfallet ar 3:e hogst i riket.
Utvecklingsarbete inom digitalisering med syftet att framja kunskapsutveckling och likvardighet for
aldre.

Fortbildningsinsatser i arbetet med problematisk skolfranvaro fér battre samverkan och battre
maende hos de barn och familjer som har tagit emot insatser.

Gemensamma riktlinjer for grundskolans trygghetsarbete har antagits for att sakerstalla att det
bedrivs ett forebyggande arbete som syftar till att skapa trygghet och studiero.

Utbildningsinsatser for vardnadshavare for att kunna bidra i det férebyggande arbetet med att
minska krankningar.

Utbildningsforvaltningen och verksamheterna har paborjat ett langsiktigt utvecklingsarbete med att
oka den sociala, fysiska och pedagogiskt tillgangliga larmiljon.

Satsning pa att skapa trygga raster genom bland annat organiserad rastaktivitet och observationer
av barnens samspel.

Ett forandrat arbetssatt for elevhalsan har inforts med syfte att battre nyttja den samlade
kompetensen och darmed hoja kvaliteten i arbetet.

Arbetat med trygga skolévergangar genom forbattrad samverkan mellan skolor, utvecklade
overgangsrutiner och klassindelning infor arskurs 7.

Kunskapscentrum nordost (KCNO) har utarbetat ett kurspaket for de vuxna som via
Arbetsformedlingen bedoéms falla inom ramen for utbildningsplikt.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet? ®

Hur ligger vi till? o

Analys: Vaxholm lever upp till mdlet med goda mdjligheter for alla att inférskaffa sig en utbildning
av hég kvalitet. Arbetet fortséitter med att frimja en tillgéinglig och trygg ldrmiljé fér alla. Behériga
pedagoger dr en nyckelfaktor men ocksd en utmaning framat.




5 JAMSTALLDHET

Jamstalldhet

Uppnd jamstdlldhet och allas lika rdttigheter, villkor, méjligheter och makt att sjdlva
forma sina liv och bidra till samhdllets utveckling.

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Arbetet med att analysera konsskillnader i statistik samt att 6ka kunskapen kring effektiva atgarder
och insatser vid identifierade, omotiverade konsskillnader behéver forstarkas.
Fatta jamstallda beslut som beaktar framtida konsekvenser baserat pa kon.
For att na malet med ett normkritiskt forhallningssatt behovs ett kontinuerligt pagaende arbete for
att inte aterga till inrutade monster och beteendenormer.
Vi ser fortsatt en rad omraden dar konsskillnaderna ar betydande:

o Enlagre andel flickor an pojkar upplever trygghet och studiero i skolan.

o Kvinnor/tjejer upplever i hogre utstrackning otrygghet utomhus an man/killar.

o Upplevda psykiska besvar anges i betydligt storre utstrackning hos flickor.

Det har gjorde vi under 2022

Projektet Modellkommuner for jamstalldhetsintegrering avslutades. Nu finns politiska mal,
konsuppdelad statistik samt efterfragad analys och atgarder vid omotiverade skillnader.
Medarbetarna har fortsatt arbetat med jamstallt bem6tande som ett led i arbetet med var
vardegrund SER, samspel, engagemang och respekt. Aven politiken har erbjudits utbildning.
Arbetet med att jamstélldhetsintegrera vara tjansteutlatande har paborjats.

Genom studie- och yrkesvagledning for barn, ungdomar och vuxna arbetade vi aktivt for att bryta
traditionellt kdnsstereotypa utbildnings- och yrkesval.

Ett brett utbud av aktiviteter inom kultur och fritid har erbjudits, for att tilltala manga invanare
oavsett genus, alder eller ursprung.

Vi fortsatte vart arbete med I6nerevision, I6nekartlaggning och heltid som norm fér kommunens
anstallda.

Arbetade med den upplevda tryggheten i vara offentliga miljoer, till exempel genom nattvandring
och polisnarvaro vid stérre evenemang sasom kulturnatten och julmarknaden.

Vaxholms grundskolor erbjuder numera gratis mensskydd.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: Aven om arbetet med jimstdlldhet kommit en bra bit pd viigen dr vi inte i mél. Kommunen har
nu skaffat sig bra férutséttningar genom mdl, kénsuppdelad statistik och krav pd analys och dtgdrder.
Okad kompetens behévs inom omrddet analys samt effektiva Gtgdrder och tillvigagdngssdtt vid
omotiverade kénsskillnader.




Hallbar energi for alla

Sdkerstdlla tillgang till ekonomiskt éverkomlig, tillférlitlig, hallbar och modern energi
foralla.

Det har ar vara utmaningar i Vaxholm

e  Fortsatta effektivisera energianvandningen i lokaler och bostader genom tekniska installationer,
battre 6vervakning och byggnadstekniska atgarder.

Utvardera anvandningen av lokaler och anldggningar sa att de nyttjas effektivt
e Analysera timvarden och arsvariationer i elanvandningen for att fa bort effekttoppar

Fortsatt se fjarrvarmen som det huvudsakliga och mest resurseffektiva alternativet for uppvarmning
pa Vaxon.
Oka kommunens lokala energiproduktion av férnybar solenergi pa lampliga tak.

Det har gjorde vi under 2022

Fonsterbyte pa Ullbergska garden for béttre isolering.

Effektkartlaggning med forslag pa atgarder har genomforts pa Kronangsskolan.

Givare for styrning av 16 st kyl- och frysrum pa skolkdken har installerats. Det sparar 21 600 kWh
el/ar.

e  Energi- och klimatradgivningen har med webbméten, seminarier och individuell radgivning stottat
kommuninvanare och foretagare att minska sin energiférbrukning.

Solceller pa Resaro skola ar installerade och tagna i drift.
Fortsatt utbyte av gatubelysning till mera energieffektiva armaturer och ljuskallor.

Energianvandningen i kommunens verksamhetslokaler har minskat med 5 % som en f6ljd av ett
|I6pande arbete med energieffektivisering.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: EnergifrGgan har kommit i extra fokus med energikrisen i Europa och 6kade energikostnader.
Kommunen har ett fast elavtal, men pdverkar trots det av att de fasta avgifterna som skatt och nétavgift
6kar. Atgdrder vidtas Grligen men det finns fortfarande en stor potential att minska energianvéndningen
och effektbehovet ytterligare.




ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

ﬂw Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
il

Verka fér en varaktig, inkluderande och héllbar ekonomisk tillvéxt, full och produktiv
sysselsdttning med anstdndiga arbetsvillkor for alla.

Det har ar vara utmaningar i Vaxholm

De ekonomiska forutsattningarna ar samre infér 2023. Den héga inflationen ger kommunerna en
okande pensionssmall och kostnadsdkningen i sektorn berdknas bli en av de hogsta under 2000-
talet. Dartill kommer 6kade I6nekostnader och volymdkningar framférallt inom dldreomsorgen samt
nddvandiga investeringar.

Tillvaxt behover ske pa ett sddant satt att vi dven klarar malet om globalt hallbar konsumtion och
produktion och bryter sambandet mellan ekonomisk tillvaxt och miljoférstoring.

Antalet langtidsarbetsl6sa med behov av férsorjningsstod okar.

Kommunen saknar en lokal studie- och yrkesvagledning for vuxna.

Behalla ett gynnsamt klimat for foretag att etablera sig och vaxa i Vaxholm.

Minska antalet unga som varken arbetar eller studerar.

Medarbetarundersdkningen i Vaxholms stad visar pa hoga siffror kring arbetsrelaterad utmattning.

Det hér gjorde vi under 2022

Forbattrat dialogen mellan kommunen och néringslivet, bland annat genom foretagsbesok,
frukostmoten, upphandlingsutbildning samt regelbundna méten med Destination Vaxholm och
Foretagarna Vaxholm.

Coachning av langtidsarbetslosa for att fa till arbetsforberedande insatser. Arbetsforberedande
praktik har dven initierats med framgang.

Utifran det kommunala aktivitetsansvaret bedrev vi aktivt uppsékande arbete och aktivering av
ungdomar upp till 20 ar som inte &r inskrivna i gymnasieskolan.

Fortsatt arbetet med kommunens vardegrund, kultur, det fraimjande férhallningsattet samt att
ledaridén och medarbetaridén har fortydligats.

Arbetet med jamlikhet, inkludering och trygghet inom vara verksamheter har foljts upp
systematiskt. Samverkan med féretagshalsovarden kring utredningar av bland annat upplevd
otrygghet och andra arbetsmiljorelaterade upplevelser.

Intensifierat arbetet med verksamheternas kompetensforsorjningsplaner.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet? o

- TS,
Hur ligger vi till? )

Analys: Kommunen har en god ekonomi i balans. Aktivt arbete pdgdar med dem som stdr Iangt ifrén
arbetsmarknaden och med ndéringslivet. Kommunens medarbetarundersékning visar pa mycket
goda resultat.
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MINSKAD
OJAMLIKHET

~ Minskad ojamlikhet

< — } Madlet om jamlikhet knyter an till merparten av 6vriga malomrdden. Ojimlikhet
oo

handlar om skillnader i tillgang, férutsdttningar, resurser och férmdga att bidra till och
tillvarata potentiella mdéjligheter till utveckling.

v

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Sverige ar ett av de OECD-lénder dar den ekonomiska ojamlikheten 6kat mest de senaste
decennierna och samtidigt det land som tappar mest i rankingen over ataganden for att minska
ekonomisk ojamlikhet.

Ekonomisk ojamlikhet mellan grupper ar dven kopplat till ojamlikhet nar det galler halsa, utbildning,
boende och tillgang till arbete.

Integrering av nyanldnda i samhallet genom bland annat tillgang till arbets- och bostadsmarknad.

| vart arbete behover vi aktivt strava efter att alla grupper i samhallet ska vara inkluderade,
representativa i dialoger och kanna sig delaktiga. Det kan innebara att vi behdver arbeta olika for att
det ska bli jamlikt.

Aven upplevelsen av diskriminering skiljer sig mellan grupper, stérst &r gruppen unga kvinnor som
upplever sig diskriminerade baserat pa kon, darefter diskriminering baserat pa etnisk tillh6righet
och hudfarg.

Det hér gjorde vi under 2022

Arbetat med att bibehalla de goda kunskapsresultat vara elever i grundskolan uppnatt.

Ett ansvarsfullt mottagande av vara nyanlanda genom var flyktingsamordnare och fortsatte arbete
med att informera nyanldanda om bostadssituationen i Sverige och hur de ska ga tillvdaga for att soka
bostader.

Drop-in radgivning for arbetssokande for att minska klyftor och fa alla, bdde unga, gamla att kanna
sig inkluderade.

Fysiska atgarder, till exempel lekplatser, utformas enligt praxis for hog sikerhet och fullgod
tillganglighetsanpassning.

Hogstadieskolan har fortsatt att utveckla arbetet med elevgrupper och elevrad dar manga elever
engagerar sig i samhallsviktiga fragor.

| arbetet med renovering av Vaxholms kajer har kommunen bjudit in till dialog och
medborgarinflytande.

Vaxholms fixartjanst ar igang igen. Syftet ar att gora hemmet tryggare och minska risken for olyckor
och fallskador.

Kostnadsfria och tillgangliga lovaktiviteter for barn och unga har anordnats.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: Dagens samhdille féréndras, trender pekar Gt fel hdll och klyftor 6kar mellan olika grupper i
befolkningen. G6r kommunen det den kan fér att méta dessa 6kade skillnader som pdverkar ménniskors
livsvillkor och férutsdttningar att leva ett gott liv? Kommunen kan motverka ojémlikhet genom skola,
omsorg, socialt stéd och bostadsférsérjning.
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Hallbara stader och samhallen

Gora stdder och bosdttningar inkluderande, séikra, motstdndskraftiga och hallbara

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Fa annu flera att vélja kollektivtrafiken for arbets- och fritidsresor.

Forbattra framkomlighet och sdkerhet for de som gar och cyklar.

Planera for klimatanpassningsatgarder i samband med bygg- och anlaggningsarbeten.
Planera for en utvecklad och fastighetsnara hamtning av avfall och atervinningsmaterial.

Det hér gjorde vi under 2022

Planering pagar for utbyggnad av géng- och cykelvig pa Overbyvigen pd Resard och mellan Rindé
forskola och Grenadjaren.

Planering av ombyggnadsprojektet Vaxholms kajer pagar, vattendom ar meddelad och atgarder som
hor till stadsmiljoavtalet vidtas.

Busstrafiken drivs nu av en ny trafikoperatoér Transdev med nya fordon och fortsatt fossilfri trafik.
Pendelbatslinje 83 fran Rindg, via Vaxholm till Stromkajen &r nu permanentad.

Underlag som beskriver lokala risker med ett forandrat klimat har tagits fram.

En cykelraknare finns nu vid bron fran Kullon till Vaxholm.

Atgarder har vidtagits vid Soderfjardsskolan for att 6ka sikerheten vid skolomradet.

Projektet med att ta fram en strategi for centrumutveckling har startat, handelsutredning pagar.
Kommunen handlade upp konsultstod och arbetet med ett kommundvergripande
kulturmiljoprogram med nytt kunskapsunderlag paborjades.

Nya riktlinjer for bostadsforsérjning har antagits.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: Av medborgarundersékningen framgar att 97 % anser att kommunen dr en bra plats att bo och
leva pG, men bara 66 % anser att de kan rekommendera andra att flytta till kommunen. Det finns flera
férbdttringsomraden for att 6ka fértroendet for kommunen.
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Hallbar konsumtion och produktion

Sdkerstdlla héllbara konsumtions- och produktionsménster

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Tydligare styrning och uppféljning av inkdp for minskad resurs- och klimatpaverkan.
Uppfoljning av miljokrav i pagdende avtal med leverantorer och entreprenader.

Planera for forebyggande atgarder som kan minska nedskrapningen.

Tillsammans med Roslagsvatten planera for en utvecklad avfallshamtning och fastighetsnara
insamling av férpackningsmaterial.

Det har gjorde vi under 2022

Avfallsmangderna minskar och dtervinningen ¢kar. Den nya atervinningscentralen har forbattrade
mojligheter till atervinning och aterbruk.

Maltider som tillagas av skolkoken bestar till 42 % av ekologiska ravaror. Matsalar och kék har ett
uppmatt svinn pa bara 12 gram per portion vilket &r bra i jamférelse med andra kommuner.
Vaxholm ar en Hall Sverige rent-kommun och hamnar pa plats 28 av 290 kommuner i deras
kommunindex som mater hur kommunen arbetar med nedskrapningsfragor.

Roddarforeningen plockar skrap pa Erikso i samarbete med Stada Sverige och kommunen.

Fem forskolor och tre grundskolor &r med i Gron flagg. Det &r en metod for att pa ett strukturerat
satt arbeta med ldrande om hallbarhet.

Utrustningen for kallsorteringen pa Traffpunkt Kanonen har forbattrats pa initiativ av engagerad
personal i verksamheten.

Informationskampanj om plast har genomforts under aret i olika kommunikationskanaler.

Av de som svarat pa medarbetarenkiten anser 80 % att de har forutsattningar att agera resurs- och
klimatsmart och ca 90 % tycker att de tar ett sddant ansvar.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: Avfallsmdngderna minskar och Gtervinningen 6kar, men systemet behéver forbdttras for att 6ka
dtervinningen ytterligare. Konsumtionen har en stor miljiépéaverkan och det finns en tydlig koppling till
avfallsméngderna. Vi dr IGngt ifran att uppna mdlet en hallbar konsumtion och cirkuldra materialfléden.
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1 3 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA

Bekampa klimatférandringarna
@ Vidta omedelbara dtgdrder for att bekdmpa klimatféréndringarna och dess

konsekvenser

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Berdkna och minska klimatpaverkan fran inkop av varor och tjanster i kommunens verksamheter.

Minska bilberoendet genom att bygga flera sdkra gang och cykelvagar och fortsatta utveckla en
attraktiv kollektivtrafik.

Byta ut flera bilar for tjansteresor till fossilfria fordon.

Synliggéra kommuninvanarnas klimatpaverkan och visa vad man kan gora for att minska den.

Det har gjorde vi under 2022

En klimatkartlaggning har tagits fram som beskriver nulaget och vara utslappskallor.

o  Kommunen gick med i foreningen Klimatkommunerna, ett natverk for kommuner som vill ha ett
klimatarbete i framkant.

Fyra klasser fran Soderfjardsskolan deltog pa utstallning och workshop Hallbar vision pa Tekniska
museet.

Fordjupat kunskapsunderlag har tagits fram for att se hur ett fordandrat klimat kan paverka oss
lokalt. En workshop genomférdes i april med medverkande fran manga olika ansvarsomraden.
Klimatpaverkan fran vara skolskjutsar och samhallsbetalda resor minskar stort fér andra aret i rad
med 6,8 ton (uppgift fran entreprendr). Det beror framst pa att transportforetaget som vi har avtal
med har gatt over till flera el- och hybridbilar.

Maltider i skola och férskola har en klimatpaverkan pa 1,6 CO2/kg inkopt livsmedel, vilket ar lagt
jamfort med andra kommuner.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

o
- s
Hur ligger vi till? B

Analys: Olika insatser har genomférts for att paverka, styra, mdta och stdlla om. Men klimatfragan dr
angeldgen, bradskande och det aterstar mycket arbete.
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1 4 HAV OCHMARINA

RESURSER
Hav och marina resurser

Bevara och nyttja haven och de marina resurserna pd ett hdllbart sdtt fér hallbar
utveckling

Det har ar vara utmaningar i Vaxholm

e |dentifiera och genomfora flera atgarder for att minska naringslackaget till vara vattenomraden med
malet att uppna en god vattenkvalitet.

e Beslutade atgarder i blaplanen och lokala atgardsprogram behdver planeras och resurssattas for att
kunna genomforas.

e Hitta multifunktionella ytor for att rena dagvatten, hantera skyfall och samtidigt 6ka den biologiska
mangfalden och trivseln i staden.

e Skydda grunda havsvikar som ar viktiga for fiskforyngring och biologisk mangfald.

e Minska miljopaverkan fran batlivet med informationsinsatser.

e Sprida kunskap om vara vatten och vad som behovs for att forbattra vattenmiljon.

Det hér gjorde vi under 2022

e Beslut dr taget om ett nytt gemensamt reningsverk med Osterdkers kommun samt en
overforingsledning fran Blynas reningsverk.

e Utbyggnaden av kommunalt vatten och avlopp ar avslutat pa Skarpo.

e Av 156 enskilda avlopp som kontrollerades av SRMH, bedémdes 115 ha godtagbar rening.

e Lokala atgardsprogram har antagits for Norra, Sodra Vaxholmsfjarden och Kodjupet.

e Tre 6vergivna batar har bargats och korts till deponi, ytterligare ca 12 skrotbatar ar identifierade.

e Under hosten genomfordes vassklippning i Eriksomaren for att behalla sin funktionen att rena och
fordroja dagvatten.

o Kommunen har medverkat i ”Pilot Stockholms aktérsforum”, en regional arbetsgrupp for
en ekosystembaserad havsforvaltning initierad av Havs- och vattenmyndigheten.

e Tva omraden pa Bogesundslandet Ekefjard och Nibbleviken &r av Lansstyrelsen foreslagna som
natura 2000-omraden. Det ar tva smala havsvikar med stora naturvarden. Naturvardsverket lamnar
forslaget vidare till EU-kommissionen som bedémer och fattar beslut. Havsvikarna kan darigenom fa
ett langsiktigt skydd.

e | samarbete med Varmdo6 kommun och Skargardsstiftelsen och med stéd av LONA-bidrag har ett
informationsmaterial om hallbart batliv tagits fram.

e SRMH har som tillsynsmyndighet besokt hastgardar, jordbruk, batklubbar och granskat
avloppsreningsverken for att bedéma och minska miljopaverkan.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: Underlag och styrdokument finns pa plats, nu behéver atgdrder genomféras. Férdndringen av
vattenkvaliteten sker IGngsamt och pdverkas av vad som hdnder i kringliggande vattenomraden vilket
kréver samarbete regionalt och med ndrliggande kommuner.
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Ekosystem och biologisk mangfald

Skydda, dterstdlla och frimja ett hdllbart nyttjande av landbaserade ekosystem,
hdllbart bruka skogar samt hejda férlusten av biologisk mangfald

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

Ge de grona fragorna storre utrymme med gronplanen som kunskapsstod.

Genomtankt och langsiktig skotsel av parker och kommunens skogar.

Aterplantering av flera trad for att ersitta de almar som har tagits ned pga almsjukan.
Genomfdra skogsskotsel pa kommunens mark enligt skogsbruksplanen.

Det saknas bra indikatorer for att félja upp och mata utvecklingen inom biologisk mangfald.

Det hér gjorde vi under 2022

Gronplanen antogs av Kommunfullmaéktige i februari. Nu har arbetet paborjats for att ta fram en
handlingsplan.
Naturvarden beaktas i detaljplanearbetet som en viktig faktor.

Inventering av pollinatérer genomfordes under sommaren for att fa en nuldgesbild av den biologisk

mangfalden.

Den biologiska mangfaldens dag uppmarksammades i maj med information pa webben, utdelning
av fréer pa biblioteket och plantbytardag pa kommunhuset.

Odlingsprojekten pa forskolorna har fortsatt med fem deltagande verksamheter.

Turistbyran har 6ppnat ett nytt insektshotell vid Radhuset. Sedan tidigare finns det ett vid
Eriksomaren.

Upphandling ar paborjad for entreprenad som ska utfora hallbar skogsforvaltning utifran
skogsbruksplanen.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet?

Hur ligger vi till?

Analys: Personella resurser har inte funnits hela dret, vilket ocksad har medfért att samordning och
genomférande av dtgdrder inte har kunnat genomféras som planerat. En férvaltare och ansvarig
entreprendr fér hdllbar skogsférvaltning har dnnu inte utsetts och kunnat pabérja arbetet.
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1 FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE
SAMHALLEN

Vrd
&

Fredliga och inkluderande samhallen

Fredliga och inkluderande samhdillen, transparenta och ansvarsfulla institutioner och
god samhdllsstyrning dr forutséttningar for mellanménsklig tillit och trygghet.

>,

Det hér dr vara utmaningar i Vaxholm

¢ Antalet anmaélda brott ligger pa fortsatt laga nivaer men med en 6kning av anmalda bedragerier och
sexuellt ofredande.

¢ Ny lag om brottsférebyggande arbete i kommunerna trader i kraft under 2023.

¢ Medborgarnas tillit och fortroende for politik och kommun &r lagt.

e Kommunicera sa att alla invanare kan forsta vilka beslut som berér dem samt hur och om de kan
paverka. Invanarna upplever idag att det finns sma méjligheter till insyn och inflytande 6ver
kommunens politiska beslut.

Det hér gjorde vi under 2022

e Arbetade med |6pande incidentrapportering och atgarder och insatser i samverkan med polis for att
Oka tryggheten samt forebygga brott.

¢ Den nationella modellen SSPF (Socialtjanst Skola Polis Fritid) har inforts med syfte att fanga upp och

stodja elever med oroande skolgang.

Riktat valdspreventivt arbete under En vecka fri fran vald med kampanj, teaterforestallningar och

informationsinsatser.

e Arbetat mer systematiskt med nattvandring. Foreningar ersatts ekonomiskt och ett narmare
samarbete ar inlett med IFK Vaxholm.

e En ny mall for tjansteutlatanden har tagits fram med syftet fértydliga barnperspektiv,
jamstalldhetsperspektiv samt Agenda 2030-malen i vara politiska beslut.

e Envisselblasarfunktion har tagits i bruk och finns nu pa kommunens webbplats i enlighet med ny
lagstiftning.

¢ Planering och genomforande av demokratiska val med hogt valdeltagande.

e Utvarderat beredningsprocessen infor beslut, dar nagra utvecklingsomraden identifierades, som att

Oka fértroende mellan namnd och férvaltning och fortydliga resursatgangen.

Biblioteket har fortsatt arbetet med att tillgdngliggora lokalen och utbudet.

Sammanfattande bedémning

Hur har vi arbetat med malet? o

: S
Hur ligger vi till? ®

Analys: Invdnare uppfattar att Vaxholm dr en trygg plats att leva och bo pa, vilket bekrdftas i
medborgarundersékningen. Beslutsfattandet upplevs representativt och dtgdrder har tagits fér att
6ka insyn och transparens. Utredande arbete kring invanarnas fértroende och tillit skall ske under
kommande dr.
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3. Framatblick 2023

Hallbar utveckling innebar livskvalitet - for alla - nu och i framtiden. Vi har sett hur en
global pandemi och ett krig i Europa kan férdandra vérlden och varldsbilden totalt. Vara
gemensamma resurser maste forvaltas pa ett satt som ar langsiktigt, effektivt och robust
for att ocksa kommande generationer, boende i kommunen och i andra delar av varlden
kan fa en hog livskvalitet och en god miljo.

En hallbar utveckling forutsatter att vi tar strategiska beslut, som steg for steg leder till en
omstallning och en 6kad hallbarhet. Det finns olika verktyg till hjalp for att pa ett
strukturerat satt arbeta med hallbar utveckling. Som exempel kan ndmnas
hallbarhetskonsekvensanalyser i beslutsprocesser, klimatberédkningsverktyg och
Spendanalys av kommunens inkdp. Informationen och indikatorerna som finns i
Hallbarhetsredovisning 2022 ska ocksa kunna vagleda och ge en bild av inom vilka
omraden som vi gar at ratt hall och var vi maste 6ka takten.

Genom att fortsatta arbetet med att implementera Hallbarhetsstrategin i kommunens
verksamheter fordelas ansvaret for hallbarhetsarbetet pa flera forvaltningar, enheter,
tjdnstepersoner och namnder.

| Agenda 2030 kopplas olika fragor samman och ger oss ett helhetsperspektiv. Som
exempel medfor klimatférandringarna déversvamningar och torka, vilket ger forandrade
odlingsforhallanden, som i sin tur ger en samre hélsa och 6kad sarbarhet och ojamlikhet i
vissa delar av varlden. Ojamlikhet skapar instabila samhallen med en 6kad risk for
oroligheter och flyktingstrommar. Hur vi agerar lokalt har en paverkan globalt.

Utmaningar pa organisationsniva

e Fortsatta genomfora och implementera hallbarhetsstrategin med kopplade atgarder
fram till 2030. Strategin hjalper oss att Gversatta agendans globala mal och delmal till
den lokala kontexten.

e Integrera de, for staden prioriterade, globala malen och delmalen i den ordinarie
verksamheten sa att det utgor en sjalvklar del i planering, budget, beslut, genomférande
och uppfoljning.

o Tydliggbra att varje styrelse, namnd, tjansteperson, bolag och medborgare har ett ansvar
for att vi ska rora oss i riktning mot malen.

e Se ett fortsatt arbete med de globala malen som en drivkraft och langsiktigt mal fér en
omstéllning till ett hallbart samhalle.

4. Indikatorer kopplat till de globala malen

| kommunens verksamhetsstyrning har mal och indikatorer som kommunens
verksamheter anvander for uppfoljning och jamforelse med andra kommuner markerats
upp med respektive globalt mals logotype. Féljande tabell lyfter nagra for kommunen
aktuella indikatorer kopplat till Hallbarhetsstrategi 2021-2030. Indikatorerna ar
hdamtade fran Sveriges kommuner och regioner Kolada, Polisen, SCB
medborgarundersdkningen, andra brukarundersékningar samt egen statistik. BM=bench
marking dvs jamforelse med andra kommuner i lanet, om inget annat anges.
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Agenda Indikator Utfall Utfall Utfall |BM
2030 2020 2021 2022 2022
Hdlsa och Vildigt ofta eller ganska ofta tycker att det r riktigt harligt att leva andel
vlbefinnande | (fickor/pojkar %) 55/55 | 58/64 53/62 | 49/65
3 Deltagartillfallen i idrottsféreningar, antal/inv 7-20 ar 38,1 36,3 30,6 30,9
W Elever ak 9 som inte dricker alkohol, andel (flickor/pojkar %) 45/51 63/64 43/64 57/72
Elever i a4k 9 som har anvant narkotika nagon gang, andel (flickor/pojkar %) 8/11 2/17 16/5 9/10
Ej ateraktualiserade vuxna med missbruksproblem 21+ ett ar efter avslutad
. . 90 81
utredning eller insats, andel (%)
Ej ateraktualiserade ungdomar 13-20 ar ett ar efter avslutad utredning eller
. 92 88
insats, andel (%)
Det lokala kultur- och néjeslivet i kommunen ar bra, andel (kvinnor/man %) R 45/47 49/46 67/65
God utbildning
Behorighet till gymnasieskolan ak 9, andel (flickor/pojkar %) 97/93 88/94 94/100 89/89
4 R
M| Gymnasieelever med examen inom 3 ar, andel (flickor/pojkar %) 76/71 87/85 74/81 75/70
Genomsnittligt meritvarde 3k 9 (flickor/pojkar) 286/254 | 262/269 | 273/261 |252/234
Andel arsarbetare med forskolldrarlegitimation (%) 30 34 31 30
Andel larare med lararlegitimation och behérighet i minst ett amne (%) 76 80 82 71
Va.rdnadsh.avare som anser att barnet kdnner sig tryggt pa forskolan, andel 92/96 94/96 96/94 9%
(flickor/pojkar %).
Jamstdlldhet
g deouse Fordldrapenningdagar som tas ut av man, andel av antal dagar (%) 32,4 33,5 33,4 31,3
g Tillfalliga fordldrapenningdagar (VAB) som tas ut av méan, andel av antal 35,5 345 36,9 38,8
dagar (%)
Kvinnor i kommunfullméaktige, antal av 31 totalt 11 13 13 -
Deltidsarbete (kvinnor/méan %) 24/19 18/3 22/16 -
Hadllbar energi
Antal laddpunkter for elfordon - publika samt egen regi 8 7 12
Energianvandning kWh/m2 i kommunaldgda lokaler 147 146 139
. . . . . . X 19
Slutanvandning av energi totalt inom det geografiska omradet MWh/inv 14 (2020)
Anstdndiga
arbetsvillkor | Hallbart medarbetarengagemang (HME) totalindex (kvinnor/mén) 81/84 83/87 84/90 80/82
och ekonomisk
tillvaxt Svensk naringslivsranking, enkat 210 181 166 -
ANSTANDIGA
Resultatavvikelse i procent av budget (%) 0,4 0,7 1,2 -

o
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Agenda

Utfall

Utfall

Indikator Utfall 2022 | BM 2022
2030 2020 2021
Minskad
ojémlikhet Langtidsarbetsloshet 25-64 ar i kommunen, andel (%) 1,5 2,2 1,8 3,3
e . . . — 41,5
Vuxna bistandsmottagare med langvarigt ekonomiskt bistand, andel (%) 30,3 36,9 (2021)
. ° O . . 29/27
Invanare 16—-84 ar med avsaknad av tillit till andra, andel (mdn/kvinnor %) 21/13 20/12 (2021)
Hdllbara . . -
stider och Aktuell hallbarhets ranking av miljéarbetet 120 91 70 -
samhdllen | systsel av gang- och cykelvigar fungerar bra % andel 72,1 76 76,6
Skotsel av allmanna platser fungerar bra % andel 85,7 85,2 80,4
Utbudet av gang och cykelvagar ar bra 62 63,7 83,3
Mojligheten att anvdnda kollektivtrafik for vardagliga resor ar bra 75,9 68,8 75,7
Fa problem med nedskrdpning i kommunen 71,6 62,6 60,7
Hélibar Insamlat matavfall (kg/inv) (Roslagsvatten) 39 47 41
produktion
konsumtion | Insamlat mat- och restavfall, kg/person (Roslagsvatten) 217 243 201
12 %m Utbudet av platser for forpackningsatervinning ar bra (andel %) 80,0 85,7 81,1
m Ekologiska inkop av livsmedel till skolmaltider, andel (%) 35 38 42 3|55(§2t2)1
Bekdmpa
klimat - « ) 1,82 1,74 1,67 2,28
forndringar Utslapp av vaxthusgaser totalt CO2 (ton/inv) (2018) (2019) (2020) (2020)
na
13 Mt 421
Miljobilar i kommunorganisationen, andel (%) 61 65 60 ’
@ (2020)
. ) . 53,2
Fossil oberoende fordon i kommunorganisationen 38,9 38,9 (2021)
Kommunens utbud av laddningsstationer for elfordon &r bra % andel 9,5 20,8 26,3
Kommunens atbete for att minska miljé- och klimatpaverkan i egna 467 544 62,9
verksamheter ar bra (andel%)
In.formaatlon om vad enskilda kan gora for att minska sin miljé- och 36,1 404 49,2
klimatpaverkan fungerar bra
Hav (,)Ch Avlopp som far godkant vid inventering, andel (%) 72 66 74 -
marina
re Andel vattenforekomster miljokvalitetsnormen god ekologisk status (%) 7 7 7
NESIRSER
==
)€ Andel vattenférekomster med miljokvalitetsnormen god kemisk status (%) 71 71 71
Ekosystem
och biologisk | Skyddad natur totalt, andel (%) 40,8 40,8 40,8 15,5
mdngfald
Bra utbud av friluftsomraden i kommunen 94,5 92 90,1
Skétsel av naturomraden i kommunen fungerar bra 81,4 84,9 84,9
Fredliga och | polisanmilda brott totalt 731 699 504 -
inkluderande 45/13
samhdllen | Invanare 16—-84 ar som avstar fran att ga ut ensam, andel (kvinnor/mén %) 30/9 30/8 (2021)
FREDLIGA DCH
16 . Gott bemotande vid kontakt med kommun, andel av maxpoang (%) 80 77 85 84
¥E Tillgang till bredband, minst 100 mbit, andel av befolkning (%) 81 83 88 92
Valdeltagande i senaste kommunalvalet (%) 91 91 88 79

19




