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“Mcdnsklighetens och planetens framtid ligger i vdra hénder. Den ligger dven i hdnderna pa dagens yngre
generation, som kommer att féra facklan vidare till kommande generationer. Vi har stakat ut vdgen mot hallbar

utveckling. Det dr upp till oss alla att se till att resan blir framgangsrik.”
FN, Generalférsamlingen, A/RES/70/1 § 53 * 2

A |/

3
-

ne.

an

INGEN SKA LAMNAS
UTANFOR



Pa vdag mot en hallbar framtid

Du haller arets hallbarhetsredovisning for Vaxholms stad i din hand. Den beskriver hur vi steg for steg
arbetar for att na ett hallbart samhélle. Med sikte mot de globala hallbarhetsmalen som varlden
enats om utvecklar vi var stad och gor den battre, for alla oss som bor har, besdkare och for
kommande generationer.

Jag hoppas att denna redovisning skapar nyfikenhet, stolthet och en vilja att vara med i utvecklingen
framat. Tillsammans utvecklar vi Vaxholm, du och jag gor skillnad.

Aret som gatt har varit utmanade pa manga sitt och praglats av Corona-pandemin. Anda har manga
initiativ och atgarder vidtagits, som tar oss ndrmare de globala malen.

Vi har gatt med i SKR:s modellkommuner for jamstalldhet i syfte att tillsammans med andra
kommuner sporra varandra att starka kvalitén i vara verksamheter och tjanster, sa att vi férdelar
resurser och bemoter kvinnor och man, flickor och pojkar jamstalit.

Vi har bytt uppvarmning i Rind6 sporthall fran direktverkande el till bergvdarme, en investering som
innebar att vi hushallar med el och satsar pa férnybar energiproduktion. Det bidrar till en hallbar
energi och bekampar klimatférandringarna.

Vi har antagit en strategi for att arbeta barnrattsbaserat utifran att barnkonventionen blivit lag,
satsat i vara parker vilket gagnar bade en god hélsa och biologisk mangfald samt instiftat
fiskefredningsomraden for att gagna vart hav och vara marina resurser.

Allt med en god ekonomisk hushallning som grund.

Atgarderna ovan bidrar till olika globala mal och ibland kanske de bidrar till flera. Det ar bra eftersom
alla mal hdanger ihop och alla behover bli uppfyllda for att vi ska leva i ett hallbart samhalle.

Varsagod att ta del av arets hallbarhetsredovisning och Iat dig inspireras!

Malin Forsbrand (c)

Kommunstyrelsens ordférande 6"



1. Inledning

Detta dr Vaxholms stads hdllbarhetsredovisning. Vdrt hdllbarhetsarbete dr under stéindig
utveckling och vi arbetar hela tiden med férbdttringar som skall leda till att stirka ménniskors
mdjlighet att géra mer hdllbara val. Fér att nd mdlen kréivs en omstdllning av staden, samtidigt
som mdnniskors beteende behéver férindras. Vi har valt att géra redovisningen sd enkel som
mdjligt for att vara medborgare och andra intressenter ska fé en évergripande inblick i hur vi
arbetar.

1.1 Varfor hallbarhetsredovisa?

Vaxholms hallbarhetsredovisning kompletterar stadens arsbokslut, som en separat del. Vi har
redovisat stadens hallbarhetsarbete sedan 2014. Redovisningen utgor ett led i ett systematiskt
arbete med styrning mot ett attraktivt och hallbart Vaxholm. Avsikten med rapporten ar att fler ska
kunna ta del av vad som genomforts, vart vi star idag och vilka utmaningar vi star infor i arbetet med
social, ekologisk och ekonomisk héllbarhet. For bolag av en viss storlek ar det lagstiftat att en
hallbarhetsredovisning ska géras, men for offentlig verksamhet ar det frivilligt. Det finns darfor ingen
tydlig vagledning for hur kommunerna ska hallbarhetsrapportera.

Vaxholms stad har en betydande roll i arbetet med att visa vagen mot hallbar utveckling lokalt.
Genom vara demokratiska processer och uppdrag kan vi skapa engagemang, fa genomslag och
astadkomma férandring i arbetet. Kommunen ar en viktig part i genomférandet inom bland annat
omsorg, skola och samhillsplanering. Vaxholms stad ska implementera malen och Agenda 2030 alla
stadens verksamheter enligt politiskt beslut KS 2017-10-26/§ 114 och en hallbarhetsstrategi ska tas
fram under 2020/2021. Den ska ange riktningen och vilka strategiska atgarder som ska prioriteras
fram till 2030, baserat pa agendans mal och delmal.

Vara nuvarande lokala styrdokument inom ekologisk och social hallbarhet; Miljéprogram fér Vaxholm
2014 - 2020 (antagen 2014-02-10) och Vaxholms strategi for social hallbarhet 2014 - 2020 (antagen
2014) anger prioritering och riktning for stadens hallbarhetsarbete fram till och med ar 2020.

2. Hallbarhetsaret 2020

2.1 Strategiskt 6vergripande hallbarhetsarbete

Hallbarhetsenheten har under aret fortsatt att utveckla strukturer och arbetssatt for att uppna ett
kvalitativt hallbarhetsarbete i hela organisationen. Enheten ar en resurs och ett stod i
hallbarhetsarbetet och deltar i genomférandet av aktiviteter, kampanjer samt anséker om bidrag for
att gora utredningar och ta fram kunskapsunderlag. Enheten samordnar uppféljningen och ansvarar
for hallbarhetsredovisningen.

Inom hallbarhetsredovisningen anvands begreppet intressenter. For att kommunens verksamheter
ska bedrivas hallbart, 4r engagerade och medvetna medarbetare en viktig foérutsattning. Andra
betydelsefulla intressenter ar myndigheter, naringsliv och vara kommuninvanare.

Arbetet med Hallbarhetsstrategi 2021-2030

Hallbarhetsenheten driver arbetet med att ta fram ett styrdokument som visar riktning och
strategiska atgarder for det framtida hallbarhetsarbetet. Strategin skall beskriva vilka av de globala
malen och delmalen som &r relevanta for Vaxholms stad. Den ska vara ett verktyg for att planera och
prioritera arbetet med ekologisk, ekonomiskt och social hallbarhet i kommunens verksamheter och i
hela kommunen.



Projektet Glokala Sverige

Vaxholm har, som en av 90 kommuner och regioner, deltagit i det nationella projektet Glokala
Sverige dven under 2020. Projektet drivs av FN-forbundet i samverkan med SKR med syfte att utbilda,
engagera och ytterligare starka upp arbetet for att uppna de globala hallbarhetsmalen, Agenda 2030.

Agenda 2030 i stadens mal och resultatstyrning

Agenda 2030 ar integrerat i stadens verksamhetsstyrning genom att lanka nédmndernas mal och
indikatorer till de globala malen. Syftet ar dels att félja upp och synliggora stadens hallbarhetsarbete,
ta fram relevanta nyckeltal att folja over tid samt mojliggéra en analys av hur arbetet ska prioriteras
och vilka atgarder som behover vidtas for att vi ska ndarma oss malen. Det ska ocksa underlatta
uppféljningen av Hallbarhetsstrategin 2021—-2030.

2.2 Politiska prioriteringar

Det politiska minoritetsstyret har tagit fram en vision och ett politiskt program som anger
viljeriktning och prioriteringar for staden 2020-2022. Har lyfts nagra valda delar fran programmet
som visar pa vad som prioriteras politiskt i den ndrmaste framtiden och med koppling till hallbarhet.

e Har ska vi kunna leva och arbeta i trygghet, med god hilsa, service och inflytande. God ekonomi
ar centralt for ett hallbart Vaxholm.

e Jamstalldhet, jamlikhet och barnperspektiv ska genomsyra all verksamhet, fler ska ha majlighet
att arbeta i Vaxholm och vi ska erbjuda god omsorg och stimulerande verksamheter. Staden blir
battre och demokratin starks nar fler ar delaktiga.

e Det ska vara enkelt att leva miljoriktigt och sunt och Vaxholm ska ligga i framkant i klimatarbetet
och leva upp till den globala klimatéverenskommelsen, maximalt 1.5 grads temperaturékning.

e Cykel- och promenadstaden Vaxholm ska utvecklas, fler gangfartsomraden ska inforas, battre
cykelstrak och fler cykelparkeringar med tak.

e Stadens egna fastigheter ska forsorjas av férnybar energi, att nyttja solenergi ska provas.

e Fordon i kommunens verksamheter ska vara miljoklassade. Vid nyanskaffning ska i forsta hand
elfordon kdpas in.

e All mat som erbjuds i vara verksamheter ska tillagas lokalt och leva upp till krav pa god miljé- och
djuromsorg, vara klimatsmart och antibiotikafritt. Andelen matsvinn ska minska.

e Samtliga skolverksamheter ska leva upp till Hall Sverige Rents program grén flagg.

e Det ska vara ndra och enkelt att atervinna.

e Det ska vara latt att pendla till och fran sysselsadttning och bostad inom kommunen och till och
fran Vaxholm.

e Vara gréonomraden ska foradlas och bidra till biologisk mangfald.



2.3 Var star vi idag?

Aktuell hallbarhets kommunranking

| drets kommunrankning placerade sig Vaxholms stad pa plats 120 jamfoért med plats 83 aret innan.
Det ar tidningen Aktuell Hallbarhet som arligen tar fram ett antal fragor och nyckeltal med syftet att
jamféra kommunernas arbete inom miljo, klimat och hallbarhet. En del fragor aterkommer under
flera ar, men det finns alltid ett antal nya fragestallningar. Resultaten ar darfor inte direkt jamforbara
mellan aren. Det ar 4nda ett satt att visa bredden i kommunernas miljoarbete och vilka fragor som ar
aktuella.

| undersékningen for 2020 var fokus pa fragor om klimat, vatten och hallbarhet. Det ar dels en enkat
som vi besvarar, men data hamtas ocksa fran andra undersokningar och myndigheter. Det ger en
sammanvagd poang som jamférs med alla andra kommuner i landet. For att berdkna klimatpaverkan
i kommunerna anvandes den nationella utsldppsstatistiken. Den har en efterslapning pa tva ar och
berdknas utifran en fordelningsnyckel och inte bara fran de verksamhet som finns i kommunen. Det
ger inte en helt rattvisande bild av arbetet med klimatfragor, har och nu.

Placering i Aktuell Hallbarhets kommunranking
Ju lagre siffra desto battre placering
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Fig. 4 Aktuell Hallbarhets drliga ranking av kommunernas hdllbarhetsarbete, Vaxholms resultat. Ju ldgre siffra desto bdttre
placering.

Analys av resultaten

Miljo-, klimat- och hallbarhetsarbetet behover standigt analyseras och forbattras. Nagon annan
heltdckande undersokning eller liknande jamforelse genomfoérs inte. Nagra férbattringsomraden som
undersokningen visar pa, ar behovet av ett tydligare arbete med klimatfragorna, avfallsfragor och
cirkular ekonomi, klimatanpassning samt ett tydligare samarbete med naringslivet.

Enkéaten riktar intresset och driver fragor som bedéms vara bra fér miljéutvecklingen. Men det &r inte
sakert att det 6verensstammer med den analys som gors lokalt, vad som ar den viktigaste vagen
framat i Vaxholm. Att vi sjunker i rankingen behdver inte betyda att vi har ett simre miljoarbete.
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Halsa och valbefinnande

Hdlsan pdverkas av ménniskors livsvillkor, levnadsvanor, de férhdllanden som rader
vid uppvixt samt de system som finns att tillgd vid ohdlsa och sjukdom. Totalt sett
mdr mdnga allt bdttre, men ojémlikheten i hdlsa bestdr och har i vissa fall 6kat
mellan olika socioekonomiska grupper.

Enligt undersokningen Hdlsa pd lika villkor 2020 skattar 78 % av de svarande i
Vaxholm sin hélsa som god (81 % av man och 74 % av kvinnor) vilket ar hogt 6ver
rikssnittet (75% samt 70%). Skillnaden mellan mén och kvinnor ar dock stérre i
Vaxholm an i riket.

Ohalsotalet

Ohélsotalet ar ett matt pa antal utbetalda dagar med sjukpenning,
arbetsskadesjukpenning, rehabiliteringspenning, fortidspension och sjukbidrag fran
socialforsakringen. De senaste aren har ohélsotalet sjunkit bade fér man och for
kvinnor. Kvinnor (13,2) har 6verlag ett hogre ohalsotal an man (9,8). Vaxholms stad
har ett betydligt lagre ohalsotal an totalt i Stockholms 1&n (17,9) och riket (22,6)
som helhet.

Psykisk halsa

Uppdrag Psykisk Halsa ar en éverenskommelse mellan regeringen och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR). Overenskommelsen innebir tillgangliga
stimulansmedel for landets kommuner att tillga for lokala satsningar inom omradet
psykisk halsa. Staden prioriterade under 2020 insatser som skulle ge effekt och
innebar ett mervarde utéver pagaende karnverksamhet. Insatser 2020 var; extra
ungdomspedagog pa Kronangsskolan, projektanstéallning med syfte att utoka
samverkan mellan férvaltningarna angaende barn man oroar sig for,
kompetensutbildning samverkansteam, Dansa utan krav metoden samt

kompetensutbildning inom suicidprevention.

Tillsyn, tobakslagstiftning och drogférebyggande arbete

Med anledning av den pagaende pandemin har utbildning for krogpersonal och
tillsynsbeséken av SRMH, (S6dra Roslagens miljé- och halsoskyddskontor) minskat.
Pa 18 av 35 serveringsstallen har tillsynsbesék genomforts. Kontroll av uppgifter
hos Skatteverket och Polisen har genomforts av samtliga. Enligt den nya
tobakslagen radet det tillstandsplikt for att sdlja tobak samt att de rékfria miljoerna
i samhallet har utokats. Sex tillsynsbesdk har gjorts pa objekt som saljer tobak,
folkol eller receptfria lakemedel. Inget kontrollkép har genomférts under aret.
Bedomningen ar att de tillstandspliktiga verksamheterna skoter sig val.
Regelbundet drogférebyggande arbete har skett genom bland annat antilangning,
foraldraforelasningar, tobaksprevention i skolan etc.

Bland Vaxholms elever i arskurs 9 uppgav 55% av bade flickor och
pojkar att de ganska ofta eller mycket ofta tycker det ar riktigt
harligt att leva. (Stockholmsenkaten 2020)

Meningsfull och aktiv fritid

I Vaxholms stad finns goda forutsattningar for en aktiv fritid i vara parker, i skog och
skargard. Lekparken vid lagret skall rustas upp och en dialog med barn och familjer i
narhet till parken har genomfoérts under aret.

Fritidsgarden har under januari-oktober haft totalt 900 unga bestkare. Nov-dec
holls fritidsgarden stangd da var fritidsledare istéllet ute och faltade kvallstid vid 8
tillfallen. Kostnadsfria aktiviteter har erbjudits i samverkan med lokala féreningar
under sportlovet, pasklovet, sommarlovet och hostlovet. Majoriteten av
aktiviteterna har varit fullookade och uppskattade.



Varfor tycker du att halsa ar viktigt?

-”Jag vet faktiskt inte, vill bara ha
mer idrott j skolan”.
— Vaxholmsbo 2019

Nattvandring

Under aret har det nattvandrats vid 21 tillfallen. Antal vuxna; 120 (det kan
ha varit samma personer som har vandrat vid flera datum) och tva
foreningar. Det ar en 6kning sedan 2019’s 8a och 2018's 3 tillfallen.

Dansa utan krav

Dansa utan krav ar en framforskad metod vid Universitetssjukvardens
forskningscentrum som har visat sig framgangsrik for tjejer som upplever
psykosomatiska besvar. Metoden gar ut pa kravl6s dans 2ggr/v utan krav
pa prestation. Dans utan krav har genomforts under 2020 av kulturskolan
i samverkan med elevhélsan och 18 elever deltog. Resultaten visade bade
battre upplevd halsa och en 6kad fysisk aktivitet.

Utdkad samverkan mellan Social- och Barn- och

utbildningsférvaltningen

Under slutet av 2020 rekryterades en projektledare med malet en 6kad
samverkan mellan férvaltningarna med fokus pa barn och unga som
identifieras vara i riskzonen for psykisk ohalsa. Inom uppdraget ryms dven
att utifran en kartlaggning av befintliga samverkansstrukturer och tidiga
insatser, ta fram forslag pa nya, gemensamma, behovsanpassade insatser
i samverkan med befintliga verksamheter.

Coronateam av frivilliga

Coronapandemin praglade aret. | Vaxholm var det manga som paverkades
men ocksa manga som ville hjalpa till. | hemtjansten skapades tex ett
coronateam av frivillig personal. Teamet ryckte ut i full skyddsutrustning
till de brukare som har misstankt eller konstaterad covid-19.

En satsning for 6kad halsa hos boendestddets klienter

Ett nytt projekt genomfordes for boendestddets klienter under aret.
Syftet med projektet ar att klienterna ska kdnna 6kat sjalvfortroende,
minskad angest, hitta styrka och nya egenskaper hos sig sjalva. Malet ar
att deltagarna ska utvecklas och fungera i sociala sammanhang, kdnna
gemenskap och vilja vara en del av samhallet. Projektet genomférdes i
Andreaskyrkans lokaler och projektledare var en skadespelare med
erfarenhet av att arbeta med personer med psykisk ohélsa.

Utmaningar framat

| Vaxholm har vi generellt god sjdlvskattad hélsa i den vuxna befolkningen
(78%) och den har 6kat sedan 2002 (75%) i alla aldersgrupper utom i den
yngsta, 16—29 ar. Kvinnor rapporterar en samre sjalvskattad halsa 4n man
och ju lagre social position, desto sémre uppskattad hdlsa. Kommunen har
en vaxande aldre befolkning, 20,5% 65+ aringar, dar forutsattningar for
ett hdlsosamt aldrande bor prioriteras. Vara verksamheter ska vara
hilsoframjande och vi bor fortsatt arbeta for goda levnadsvanor sasom
fysisk aktivitet, goda matvanor och minskat drogbruk for att sakerstélla
hélsa och valbefinnande samt minska samhallskostnader och manskligt
lidande.



GOD UTBILDNING
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God utbildning for alla

Utbildning dr en grundldggande mdnsklig rdttighet. Utbildningssystemet behéver
méta médnniskors behov under hela livet — fran férskola till hégre utbildning, samt
alla ménniskors lika méjlighet till livsiangt Idrande. Utbildning dr nyckeln till
vdlstdnd och 6ppnar en vdrld av méjligheter som gér det méjligt att bidra till ett
hdllbart samhdlle.

Skolorna arbetar mot diskriminering

Utbildningsforvaltningen har under lasaret fokuserat pa trygghet, delaktighet och
studiero. Férutom utbildning for alla verksamheter i normmedvetenhet och
fordjupad kunskap i diskrimineringslagen sa har skolorna arbetet bland annat
med foljande; nolltolerans mot verbalt och fysiskt vald, inkludera genom att
normalisera, tydlig vardegrund, férvantningar och rutiner samt styrda
rastaktiviteter och mentorskap.

Okad maluppfyllelse och behériga till gymnasiet

Meritvardet for lasaret 2019/2020 blev 271 poang vilket &r en 6kning fran forra
lasaret (257,4 poang) och det hogsta resultatet nagonsin i Vaxholms stad.
Flickorna har i snitt ett hogre meritvarde, 287,2, jamfort med pojkarna pa 253,8.
Skillnaden ar nagot mindre i ar mellan kénen. Vaxholms stad ar tvaa bade i riket
och i Sthims |&n. For ldsaret 2019/2020 blev 97,8% av eleverna i arskurs 9 i
Kronangsskolan behdriga till minst nagot nationellt gymnasieprogram. Resultatet
ligger i linje med forra arets resultat. Andelen gymnasielever med examen inom 4
ar ar 82,1% (1,5% skillnad mellan pojkar och flickor), en liten forsamring sedan
2019 (89.9%).

Legitimerade pedagoger

For att sékra en hallbar, trygg och kunskaps- och halsoframjande skola ar
behoriga pedagoger en framgangsfaktor. Andelen med legitimation pa de
kommunala forskolorna har minskat med 1% (30%) fran foregaende ar. Det ar 1%
lagre an de kommunala férskolorna i Sthims 1an pa 31% och lagre an
genomsnittet i riket pa 40% legitimerade forskolldrare. De kommunala

skolorna har 76,3% larare med legitimation och behérighet i minst ett amne
(2018: 73,3%). Det &r en hogre niva dn Sthims lansgenomsnitt pa 69,8% och Riket
pa 70,1%.

Samverkansteam kring problematisk skolfranvaro

Enheten for samverkan och stod har arbetat fram en process for att kunna ge
stod till elever med komplex problematisk skolfranvaro. Malgruppen beslutades
till elever i ak 4 — ak 9. Under arbetet med processen deltog medarbetare fran
samverkan och stdd pa utbildningar och seminarier for att kompetensutvecklas.
Arbetet sker i samverkan med socialtjansten och i december var arbetet enligt
processen igang for sju elever.

Utmaningar framat

Vaxholms stad har goda utbildningsresultat. Trots detta behéver verksamheterna
mota 6kande krav pa att framja, forebygga och organisera for en kognitivt mer
tillganglig och trygg larmiljo sa att alla barn och elever nar sin kunskapsmassiga
och personliga potential. Behoriga pedagoger pa forskolan, grundskolan och i
fritidshemmen liksom en god elevhélsa ar nyckelfaktorer men ocksa en utmaning
framat.
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Jamstalldhet

Jamstdlldhet dr ett mdl i sig liksom en forutsdttning for héllbar och fredlig
utveckling. Jdmstdlldhet uppnds ndr alla har lika réttigheter, villkor, méjligheter
samt makt att sjdlva forma sina liv och bidra till samhdillets utveckling.

Ojamn konsfordelning i kommunfullmaktige N\
Ett av delmalen inom jamstélldhet dr en jamn fordelning av makt \\
och inflytande. Under 2020 fanns 31 ledamoter i

kommunfullmaktige. 11 &r kvinnor och 20 dr man. Det innebar att a_

konsfordelningen 35%/65 %. Det ar en minskning av andelen kvinnor med
jamfért med forra mandatperioden (55%/45%).

Stor 6vervikt av kvinnor bland kommunens anstéllda
Konsfordelningen bland kommunens anstallda ar 77% kvinnor och 23% man.
Fordelning har varit mer eller mindre konstant 6ver tid och motsvarar
konsfordelningen i Sveriges kommuner. Andelen kvinnliga chefer ar 71%.

Sysselsattningsgrad hos kommunanstallda

Sveriges kommuner och regioner (SKR) satsar tillsammans med Kommunal p3 att
driva fragan om heltidsarbete framat. Detta bland annat for att 6ka
jamstalldheten i samhallet med malet att heltidsarbete ska vara norm i valfarden
2024. Andelen heltidsanstéllda i kommunen dr 58%, av dessa ar 58% kvinnor och
57% man. Andelen ligger lagre an riket (69% ar 2019). Ett aktivt arbete pagar
inom framst hemtjanst som 2019 6kade med néstan 14% i jamforelse mot 2018.
Inom Sarskilt boende ar andelen heltidsanstallda 35,5% och aktiviteter vidtas for
att 6ka denna fordelning. Bland heltidsanstdda vilka dessutom arbetar heltid
skiljer sig utfallet mellan man och kvinnor desto mer; 57% av kvinnor och 75% av
mannen.

Modellkommuner for jamstalldhetsintegrering

For att utveckla sitt jamstalldhetsarbete inledde kommunen ett projekt som drivs
av SKR (Sveriges kommuner och regioner) och kallas Modellkommuner fér
jémstdlldhetsintegrering. Syftet ar att integrera jamstalldhet i styrning och
ledning med malet ar att kommuner ska erbjuda en jamstalld service.

Fordelning fordldradagar och VAB

Andelen uttagna fordldradagar av man (32,4%) ligger stabilt hogt i Vaxholm i
forhallande till Ianet (8e plats) medan laget ar desto samre nar det kommer till
andelen tillfalliga foraldrapenningdagar (VAB) som tas ut av man i Vaxholm
(35,5%). Endast Danderyd ligger lagre i Stockholms Ian och det ar en bra bit under
rikets andel pa 39,2 %.

Utmaningar framat

Sverige ligger i framkant i arbetet med jamstalldhet men trots detta har mén som
grupp fortfarande mer makt och inflytande, dger mer och tjanar mer an kvinnor.
Vaxholms stad ska fortsatta arbetet med att lyfta konssegregerad statistik,
utmana forestallningar om hur barn och vuxna férvantas vara, bryta
konsskillnader i hdlsa och i utbildningsresultat samt minimera vald bade i det
privata och i det offentliga rummet.
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Hallbar energi for alla

Valet av energiform och energianvindningens omfattning pdverkar i hég grad
utsldppen av vixthusgaser, men har dven annan miljépdverkan. Nu stéller
transportsektorn om till eldrift och till férnybara bréinslen. Energisystemet
behéver stdllas om for att méta en ékad efterfrdgan pa el och samtidigt 6kad
smaskalig lokal produktion fran vind och sol.

Energiplanen

Arbetet med att ta fram en aktuell energiplan fér 2021-2030 har pagatt under
aret. Planen beskriver produktion och anvandning av el, varme och férnybart
bransle till transporter och innehaller mal for omstallning till mera férnybart och
en effektiv energianvdandning. Som en féljd av arbetet med energiplanen har
regelbundna samverkansmoten hallits med EON elnat.

Samverkan
Kommunen deltagit i projektet ”Eleffektiv kommun”. Energikontoret i StorSthim
T R T H L M har bjudit in till kompetensutveckling och samverkan for att 6ka kunskapen om
effektbristen i elnatet. Det har lett fram till konkreta rad om hur kommunerna
KOMMUNER | SAMVERKAN

kan arbeta med fragan samt en kartlaggning av elférbrukning och effekttoppar i
nagra av kommunens fastigheter.

Energianvandningen i kommunens verksamheter

For uppvarmning av kommunens lokaler och bostader pa Vaxon anvands
fjarrvarme som till 99 % ar fossilfri och produceras i varmeverket pa Kulln.
Fornybar och miljomarkt el képs in till kommunens verksamhet. Leverantéren ar
ocksa certifierad inom systemet fér schysst elhandel.

Energianvandningen i kommunens verksamhetslokaler ar nagot hogre per
kvadratmeter an foregaende ar vilket kan bero pa skillnader i
utomhustemperaturen och virmebehovet for 2020. Beslut har fattats om att
installera solceller pa Resaro skola. | sporthallen pa Rindo har
uppvarmningen med direktverkande el bytts ut till bergvarme. Det dr en
investering som beraknas vara aterbetald inom cirka fyra ar.

Energi och klimatradgivningen
Denna kostnadsfria och oberoende radgivningsfunktion finansieras av
s Energimyndigheten. Bade smahusagare och bostadsrattsforeningar har bjudits in

ene rg till webbinarier om solel och laddplatser. Ett sarskilt mote om solel holls ocksa for

alla boende och verksamma i skdrgarden.

™
& k lmat | ett samarrangemang mellan Osterdkers kommun, Vaxholms stad,

.vningen Energikontoret Storsthim och lansstyrelsen bjods foretagare i skargarden in till
ett hallbarhetsseminarium. Syftet var att informera om stéd och bidrag som finns
att soka for foretagen samt tips och rad hur verksamheterna kan bli mer energi-
och klimatsmarta.

Utmaningar framat

Energieffektiviseringsarbetet i kommunens fastigheter fortsatter och prioriteras
utifran de fastigheter som anvander mest energi och dar atgarder ger bast effekt.
Med battre dvervakning och styrning 6kar mojligheterna att spara, effektivisera
och kapa effekttoppar. Okad dialog med verksamheter och boende &r en
angeldgen atgard for att paverka energianvandningen. Det finns ett behov av en
fortsatt utbyggnad av laddinfrastruktur for att méta den snabba omstallningen
inom transportsektorn.
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Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Alla mdnniskor ska ha ett arbete med anstdndiga arbetsvillkor. Det handlar ocksa
om att arbeta fér en hdllbar ekonomisk tillvéxt. Att frimja ekonomisk stabilitet
och gott investeringsklimat, sysselséttning och anstdndiga arbetsvillkor ér viktiga
faktorer for hdllbar utveckling.

Kommunens ekonomi

Kommunallagen stéller krav pa att kommuner ska ha god ekonomisk hushallning
vilket betyder att det ekonomiska resultatet ska vara positivt sett 6ver en langre
period. Kommunfullmaktige har beslutat om tre finansiella mal for att mata god
ekonomisk hushallning. For 2020 &r de att resultatet i procent av skatteintdkterna
ska uppga till minst 2,0 procent, soliditeten for kommunen ska inte understiga 35
procent samt att resultatavvikelsen i procent av budgeten ska vara noll. Alla tre
malen uppnas under 2020. Resultatet i procent av skatteintakterna ar 4,8
procent. Kommunens resultat fér 2020 uppgar till 33,3 mnkr.

Vaxholms naringsliv

Ar 2020 har p& manga satt varit utmanande for stora delar av Vaxholms
naringsliv. For vissa branscher stannade affdrerna av helt ndr pandemin spred sig
over varlden. Besoksnaringen har generellt drabbats hart och det ar framférallt
de foretag som arbetar mot konferenser och 6vernattande gaster som har haft
det extra tufft. Aven ménga konsulter har upplevt att affirerna har stannat av
helt. Nagra fa branscher och féretag har gatt battre dn vanligt och de kan i stallet
ha utmaningar i att hitta personal. Vaxholms féretag har klarat sig relativt bra.
Vaxholmsbor som arbetat hemifran under aret har handlat av och anlitat lokala
foretag i storre utstrackning an tidigare ar.

Naringslivsranking

Resultatet i SCBs medborgarundersékning inom Nojd Kund-Index foretagsklimat
visar en stor férbattring 2020 (79) jamfort med 2019 (60). Det &r hogt 6ver
malnivan pa 71 samt i jamforelse med lanet (73). Foretagare far i undersékningen
bedoma kommunernas service inom sex myndighetsomraden: brandskydd,
bygglov, markupplatelse, miljo- och halsoskydd, livsmedelskontroll samt
serveringstillstand.

Varje ar presenterar Svenskt Naringsliv en ranking av foretagsklimatet i Sveriges
290 kommuner. Denna undersdkning syftar till att visa var i landet det ar bast att
starta och driva féretag. Rankingen innehaller totalt 18 faktorer som viktas olika
tungt och bygger pa en enkatundersokning till foretagen och statistik fran bl.a.
SCB. Vaxholm ligger pa plats 210 (av 290) och tappade 39 platser till ar 2020.

Stod till arbete/Jobbcoach

Pandemin har gjort det svarare for jobbcoachen att stodja malgruppen.
Osédkerheten pa arbetsmarknaden har inneburit att planerade introduktionsjobb
och andra typer av anstallning/sysselsattning har avbrutits eller skjutits pa
framtiden. Det aterspeglas genom att det har varit svart att fa ut
langtidsarbetslosa i ndgon form av sysselsattning. Arets resultat &r att 51
arbetssokande som omfattas av ekonomiskt bistand har fatt sysselsattning,
medraknat nyanldanda (27 anstallningar pa heltid, 10 anstéliningar pa deltid, 14
har inlett praktik eller arbetstraning).
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Vardegrund och ledarskap och medarbetarskap

De gemensamma vardeorden samspel, engagemang och respekt har
fungerat som en vardefull kompass under arets pandemi. | arbetet med
ett hallbart arbetsliv en plattform tagits fram baserat pa ett hilsoframjande
forhallningsatt dar verktyget for att sdkerstalla detta &r ett systematiskt
arbetsmilj6arbete. En ledaridé for ett hallbart ledarskap har tagits fram och en
ledarutvecklingsinsats genomforts. Arbetet med utvecklingsinsats av ledare och
medarbetare kommer att fortsdtta under 2021.

Prestationsniva och hallbart medarbetarengagemang
Resultatet av arets medarbetarundersékning visar att den totala upplevda

prestationsnivan har gatt ned, men stannar trots radande omstandigheter pé en
hog niva, 74,3 att jamfora med 2019’s 74,9.

| undersékningen ingar SKR:s fragor som ar underlag for totalindex HME (hallbart
medarbetar-engagemang). Vaxholms stads totalindex 2020 ar 82, vilket kan
jamforas med genomsnittligt resultat for alla kommuner som ar 79. Viss skillnad
mellan mén (84) och kvinnor (81). Aven Vaxholms resultat fér ledarindex dr hégt
2020 (83), i jamforelse med genomsnittet for alla kommuner (78).

God tillganglighet och digitaliserade tjanster

Fokus har legat pa att leverera en val fungerande IT-plattform for utokning av
distansarbete och andra forandringar for att stotta verksamheterna.
Distansarbete mojliggjordes via stadens VPN-tjanst och en uppgradering av
internetkapaciteten infordes for att mota upp det stora antalet distansarbetare.
Externa e-tjansteutbudet har fortsatt utékats for att méta upp medborgarnas
tillganglighetskrav pa digitala tjdnster. Interna e-tjanster har under aret
utvecklats och publicerats och tradlés kommunikationsutrustning har
projekterats och inférts for SABO for att mdta upp verksamhetens behov.
Effektivisering och renodling av stadens interna tradldsa natverk har skett under
varen och internetkapaciteten har utokats.

Andel av befolkning (%) med tillgang till bredband om minst 100 Mbit 6kar
stadigt. Fran 75% ar 2018 till 81% 2020.

Langtidsarbetsloshet

Diagrammet visar antal invanare, i Vaxholm, Sthims lan och Riket, 25—64 ar som i
mars (innan pandemin) varit 6ppet arbetslosa eller i program med aktivitetsstod i
minst sex manader, dividerat med antal invanare 25-64 ar.

Utmaningar framat

Fortsatt fokus pa att utveckla arbetstillfallen for alla grupper i kommunen, dven
dem som star langt ifran arbetsmarknaden samt att 6ka andelen unga i jobb.
Kommunen bor framja en hallbar turism vilket skapar nya arbetstillfallen och
gynnar lokal kultur och lokala produkter. Vi ska tydliggéra och efterleva
kommunens vardegrund i samtliga verksamheter och arbeta for en inkluderande
och trygg arbetsmiljo med hallbara medarbetare.
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Minskad ojamlikhet

Madlet om jimlikhet knyter an till merparten av vriga mélomrdden. Aven om
Sverige kan ses ha en positiv ekonomisk utveckling med minskad fattigdom
overlag, sa har klyftorna mellan individer och grupper, baserat pa bland annat
kén, dlder, etnicitet och ekonomisk och social status, ékat. Ojdmlikhet handlar
ocksd om skillnader i tillgdng, forutséttningar, resurser och férmdga att bidra till
och tillvarata potentiella mdéjligheter till utveckling.

Tillit till andra

Folkhdlsomyndighetens nationella enkat Halsa pa lika villkor méater invanare 16—
84 ar med avsaknad av tillit till andra. Andelen invanare med avsaknad av tillit ar
lag i Vaxholm (17%) i forhallande till Ianet (22%) och riket (28%). Avsaknaden &r

hogre hos man (21%) an hos kvinnor (13%).

Skillnader i ekonomisk standard mellan inrikes- och

utrikesfodda

Andelen personer med lag ekonomisk standard &r Iag i Vaxholm i forhallande till
Sthim:s 1an (11,7%) och riket (15,1) i stort. Dock &r skillnaderna i Vaxholm mellan
andelen inrikes- och utrikesfodda patagliga.

Lamnat etableringsuppdraget och borjat arbeta eller studera
Etableringsuppdraget omfattar nyanlanda flyktingar i arbetsfér alder (20—64 ar)
samt nyanldnda i aldern 18—19 ar utan foraldrar i Sverige. Uppdraget omfattar
aktiviteter under hogst 24 manader dar svenska for invandrare (SFl),
samhallsorientering och arbetsférberedande aktiviteter utgoér olika delar.
Arbetsférmedlingen ar ansvariga for etableringsuppdraget. | arbete omfattas
arbete utan stod, nystartsjobb, extratjanster och arbete med stod. | studier
raknas de som studerar pa den utbildning som berattigar studiemedel.
Kommuntillhérighet ges utifran folkbokféringsstatus, i december manad. Andelen
man som lamnat etableringsuppdraget var 2020 72% (riket 41%) medan andelen
kvinnor 25% (riket 26%).

Nyanlanda

Mottagandet under 2020 var litet pa grund av covid-19 pandemin och bérjade
forst ske under hosten 2020 da landerna sakta borjade 6ppna upp igen.
Kommunen tog emot 13 personer samt fick nagra fler aviseringar som ej
ankommit till Sverige dnnu. Det skedde dven tva familjeaterforeningar under
aret.

Utmaningar framat

Vaxholm stad har goda méjligheter att motverka ojamlikhet av bade barn och
vuxna genom skola, omsorg och socialt stéd. Fullféljande av grundlaggande
utbildning, sysselsattning, bostads- och samhéllsplanering samt kultur- och
fritidsaktiviteter ar viktiga omraden fér minskad ojamlikhet. Arbeta for ett tryggt
och sdkert mottagande samt en valfungerande integration av nyanlanda.
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Hallbara stader och samhallen

Madlet handlar om att minska stéddernas negativa miljépdaverkan. Stdder och
samhidillen ska vara inkluderande och sékra. Det ska finnas 6verkomliga bostdder
och hdllbara transportsystem. Virdefulla naturomrdden och kulturmiljéer ska
skyddas. Samhdllet ska vara motstandskraftigt och kunna klara
klimatféréndringarna.

Gang och cykel

Arbetet med att bygga ut gang och cykelvag pa Rindo har pabérijats. | SCB:s
medborgarundersdkning stélls fragor om hur néjd man som invénare ar med
trafiksdkerheten, belysning, snérdjning och underhall av cykelvdgarna. Resultaten
for Vaxholm ligger ndgot under medel, men med en forbattring de senaste aren.

Luftkvaliteten

Generellt ar luftkvalitén i Vaxholm bra, men utsldappen fran bade kommersiell och
privat sjofart, buss och biltrafik ger forhdjda halter av kvaveoxider och partiklar i
omradet kring farjeldget och Séderhamnen. Det ar inte uppmatta halter utan
berakningar utifran trafikfloden. Da det ofta &r bra vindférhallande och god
omblandning av luften sa behover det inte innebéara nagra forhojda risker for
hélsan. Kommunen dr med i det regionala luftvardsforbundet som méter och
overvakar utslappen till luft i hela lanet och angransande lan.

Oversiktsplanen

Arbetet med att ta fram en ny 6versiktsplan har pagatt under aret. For att fa ett
bra underlag till planeringen har tillhérande utredningar om natur och
gronomraden samt klimatrisker ocksa paborjats.

Ombyggnad av kajerna

Kajerna i de centrala delarna av Vaxholm &r i behov av upprustning. Planeringen
for det har stora arbetet pagatt under aret. Genom medborgardialog och
sarskilda insatser for att hora naringslivet och barnens asikter och tankar kring
kajerna har manga fatt mojlighet att ta del av planerna.

Kollektivtrafiken

Forsoket med en pendelbatlinje fran Vaxholm till Stromkajen startade och pagar
till att bérja med under tva ar. Om det faller val ut, kan forséket komma att
permanentas. Att fardas pa vattnet ar enkelt och effektivt, minskar trangseln pa
vagarna och okar trivseln for de som behover pendla till jobbet.

Utmaningar framat
Oversiktsplanen ska visa riktningen for ett hallbart samhalle och behéver
innehalla en beskrivning av hur det ska kunna férverkligas pa lang sikt.

Atervinningscentralen kommer att byggas ut och samtidigt forvantas ett nytt
regelverk for fastighetsnara insamling beslutas av regeringen. Det forbattrar
mojligheterna till sortering och atervinning av material. Manga fastighetsédgare
kan behdva anpassa soprum och hamtningsstallen for att flera fraktioner ska
kunna hanteras.

Arbetet med klimatanpassning behover fortsatta for att bedéma de risker som

klimatférandringarna kan medféra pa samhallsviktig verksamhet, bebyggelse och
hélsan.
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Hallbar konsumtion och produktion

Omstdillning till en héllbar konsumtion och produktion av varor dr en
nédvéndighet fér att minska var negativa pdverkan pa klimat, miljé och
mdnniskors hélsa. Konsumtionen av varor, resor och livsmedel har en global
pdverkan. Genom att Gtervinna material, utvinna energi och ndring fran avfallet
minskar miljépaverkan. Men det bdsta dr om mdngden avfall minskar. Nér varor
dteranvdnds, lagas eller Idnas ut fdr de en ldngre livsldngd och belastningen frdn
var konsumtion minskar.

Avfall och atervinning

Roslagsvatten AB ansvarar pa uppdrag av kommunen for insamling av avfall och
slam fran hushallen samt atervinningsstationen och atervinningsfarjan. Under
aret har en ny avfallsplan tagits fram av Roslagsvatten i samarbete med
kommunen. Den beskriver hur avfallsverksamheten ska se ut fram till 2030.

Avfallsméngderna fran hushallen har minskat och andelen matavfall har 6kat. Det
ar ett resultat av att hushallen sorterar battre. Matavfallsinsamlingen 6kade fran
35 kg/invanare forra aret till 39 kg/invanare 2020.

Pa Hamngatan finns nu en atervinningsstation for alla férpackningsmaterial samt
textil. Atervinningsstationen vid farjeldget i Rindé hamn har flyttats och utdkats
och finns nu vid Rind6évagen/Vastra Kasernvagen. Planering for ombyggnationen
av atervinningscentralen pa Eriks6 har pagatt under aret. Det kommer att
forbattra tillgangligheten och majligheterna att sortera framférallt grovavfallet.

Maltider och inkop

Maltidsenheten ansvarar for tillagning av maltider till skola och forskola i
kommunen. Medvetna livmedelsinkop gors utifran en lista med hallbara
livsmedel. Av den totala inkdpsvolymen till skola och férskola var 38 % av varorna
ekologiska.

Maltidsenheten tar ocksa fram ett matt pa matens klimatpaverkan. Det ar en
berakning av de olika ingrediensernas klimatbelastning.

De senaste tva aren har tallrikssvinnet i Vaxholm halverats. | genomsnitt slangs 50
gram mat per tallrik, varje dag i de svenska offentliga koken. | Vaxholms skolkdk
ar siffran 18 gram per tallrik. Det motsvarar inte mer a@n en stor kottbulle per
maltid.

Nar tavlingen White guide Junior 2020 avgjordes sdakrade Vaxholm en hedrande
femteplats i kategorin "Arets hallbara skolmatskommun”.

Hall Sverige rent - kommun

Varje ar tas ett Hall Sverige rent-index fram. Vaxholms hamnade pa plats 21 av
290 kommuner. Det dr en sammanvagd podng for medverkan i
skrdpplockardagar, andel verksamheter som ar anslutna till Gron flagg samt en
bedémning av andra atgarder for att minska nedskrapningen. Vaxholms stad ar
en Hall Sverige rent-kommun.
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Varje ar gar ett stort antal barn och unga ut i sitt ndromrade kring skolor och
forskolor for att plocka skrap. | Vaxholm deltog 12 skolor och forskolor med
sammanlagt 1 540 barn och vuxna. Det handlar inte om att stdda efter slarviga
vuxna utan det dr en pedagogisk aktivitet dar barn lar sig om skrap och att inte
skrdpa ned.

Hallbara familjer

Under aret har vi i ett projekt foljt fem familjer i Vaxholm med syftet att sprida
kunskapen om vad hallbar livsstil kan innebéra. Deltagarna har visat vad man kan
gora for att leva och tianka mera hallbart utifran sina egna forutsattningar.

| gruppen har teman om mat, transporter, konsumtion och energi diskuterats.
Vid projektets borjan berdknades den sammanlagda klimatbelastningen ut via
Klimatkontot.se. Under aret har klimatbelastningen minskat med hela 30 %
mycket beroende pa att vi inte har rest varken i tjansten eller langvaga resor
privat. Men dven inom andra omraden har klimatkontot minskat med ca 10 %
for gruppen. Pa grund av restriktionerna har moten fatt stallas in och projektet
har inte kunnat genomforas helt som planerat, men arbetet fortsatter under
2021.

I medeltal slapper vi ut 10 ton koldioxidekvivalenter per person i Sverige men for
att leva hallbart inom planetens granser bor vi minska utslappen till 2 ton per ar.
Flera av deltagarna i projektet hallbara familjer ndrmar sig det malet.

Utmaningar framat

Fortsatt arbete med att stdlla miljokrav vid upphandling av varor och tjanster ar
ett kraftfullt verktyg for att arbeta med manga av de globala hallbarhetsmalen.

Infor beslut om langsiktiga investeringar bor det finnas underlag for att gora en

samlad bedémning av effekter pa miljo, hélsa och ekonomi.

Arbetet med den nya avfallsplanen ska startas upp. Det innebar bland annat att
forbattra mojligheterna till sortering, atervinning och aterbruk fér kommunens
egna verksamheter men ocksa for alla kommuninvanare.

Hallbara familjer ar ett satt att kommunicera kommunens hallbarhetsarbete och

fa medborgarna att sprida sitt engagemang. Det kan utvecklas och utdkas for att
ge ringar pa vattnet.
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Bekampa klimatforandringarna

Ett férdndrat klimat innebdr ett 6kat hot mot bdde vilfdrd, samhdlle och miljé.
Konsumtionen i Sverige 6kar utsléppen i andra Iénder.

Fossila bréinslen dr den stérsta kdllan till utsldppen av véixthusgaser. De globala
utsldppen behéver pa sikt minska till noll fér att begrénsa klimatféréndringarnas
omfattning. Om det ska klaras behévs bdde samhdllsféréndringar och
teknikutveckling.

Biblioteket pa cykel

Tidvis var det majligt for barnbibliotekarien att beséka forskolorna. Da har cykeln
kommit till anvdndning och besdken har varit mycket uppskattade av bade barn
och vuxna. Dessutom har biblioteket cyklat till personer i riskgrupper, som vill
lana nya bocker.

Varje ar arrangeras en rad olika aktiviteter runt om i Europa i samband med
trafikantveckan. Syftet dr att minska bilakandet och uppmuntra till hallbara resor.
| Vaxholm arrangerades en cykel-runda och en promenadslinga med tipsfragor
och utlottningen av bocker.

Planenheten har gjort en analys som visar hur langt boende har till
kollektivtrafiken. Den ska anvandas i arbetet med 6versiktsplanen och i arbetet
med att forbattra tillgangligheten till kollektivtrafiken. Enligt den regionala
statistiken (2018) har 79 % av invanarna i Vaxholm mindre dn 500 meters avstand
till buss eller bat.

Kommunens tjansteresor

Under det har aret med pandemin har antal kérda mil i tjansten minskat kraftigt.
Det ar framforallt resor med egen bil som har minskat da vi i stor utstrackning har
ersatt fysiska besok med digitala moten och arbete hemifran.

Ett antal laddbara bilar har tagits i drift under aret, framfoérallt i hemtjansten som
har lett till att utslappen av vaxthusgaser fran kommunens egna bilar har minskat
med ndstan 30 %.

Utmaningar framat

Den storsta utmaning lokalt ar att stalla om transportsektorn till fornybara
branslen och effektiva transporter men ocksa att hitta |6ningar for att minska
transportbehovet. | Vaxholm, liksom i andra pendlarkommuner, behover
biltrafiken minska till férman for cykel-, gang- och kollektivtrafik.

Samverkan regionalt dr en férutsattning for att paverka aktérer som har ansvar

for vagar och kollektivtrafik. Staden har en viktig roll att planera fér och
underlatta omstallningen till fornybara branslen for buss, bat och farjetrafiken.
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Roslagsvatten

C. Boliner/Azate

Hav och marina resurser

Haven férser oss med ovdrderliga resurser och mat. Haven absorberar dessutom
en stor del av den koldioxid och den virme som sldpps ut frGn ménsklig
verksamhet. Havsmiljén pdverkas ocksa av utfiske, spridning av milj6égifter och
utsldpp av ndrings@mnen som leder till 6vergédning.

Kommunalt vatten och avlopp

Roslagsvatten AB ansvarar, pa uppdrag av kommunen, for forsérjningen av
dricksvatten och hanteringen av dagvatten och avlopp inom
verksamhetsomradet i Vaxholms stad. | Vaxholm har 664 000 m3dricksvatten
distribuerats under 2020 eller 168 liter per person och dygn, vilket ar en relativt
stor forbrukning jamfoért med narliggande kommuner. En ny VA-plan har tagits
fram och beslutats under aret. Planen beskriver hur reningsverk, ledningsnat och
vattenforsorjningen ska utvecklas under den narmaste framtiden foér att mota
behoven som finns for befintliga och nytillkommande bostadsomraden.
Roslagsvatten har arbetat med anslutning till kommunalt vatten och avlopp pa
Skarp6. Hittills har 86 fastigheter anslutits och resterande kommer att kopplas pa
under 2021.

Enskilda avlopp

Sodra Roslagens miljo- och halsoskyddskontor kontrollerar varje ar ett antal
enskilda avloppsanlaggningar. De anlaggningar som inte beddms vara godkanda
medfor krav pa fastighetsdgaren att atgarda eller anldgga en ny
avloppsanldggning. Vid arets inventering fick 68 % av besdkta anlaggningar
godként. Lackaget av naringsamnen fran enskilda avloppsanlaggningar kommer
dérmed att minska i takt med att bristfalliga anlaggningar atgardas.

Atgarder for fisket och vattenkvaliteten

En stor del av Vaxholms vattenomraden ar paverkade av mansklig verksamhet
och har en forsamrad vattenkvalitet. Under aret har ett lokalt atgardsprogram for
tre vattenforekomster med tillhérande handlingsplaner tagits fram. Dar beskrivs
vilka atgarder som kan genomféras for att forbattra vattenkvaliteten i just dessa
vattenomraden. Programmet ska antas under 2021.

En fiskeinventering i Killingeviken visar att den har ett skyddsvdrde som lek- och
uppvaxtomrade for flera rovfiskar. Fiskefredningsomraden har nu instiftats for
bade Siviken och Killingeviken for att starka fiskebestandet. Det innebér ett
fiskeforbud dar mellan den 1 januari och 15 juni.

Pa Bogesundslandet har ett vattendrag och vatmark blivit till en "gaddfabrik”
Genom att damma upp och lata gaddor leka i gynnsamma forhallanden under
varen okar reproduktionen och antalet sma gaddor som sedan kan slappas ut till
Ekefjarden 6kar. Dammen fungerar samtidigt som dagvattenrening.

Utmaningar framat

Malet &r att alla vattenforekomster i Sverige ska uppna god ekologisk och kemisk
status. En stor del av Vaxholms vattenomraden har idag mattlig ekologisk status.
Det finns en antagen Blaplan och ett atgardsprogram fér tre vattenomraden som
ska vara utgangspunkten for att prioritera vattenarbetet och vidta atgarder.
Dagvattenfragan ar fortsatt viktig for att forbattra vattenkvaliteten. Anlaggningar
for dagvattenrening ska samtidigt planeras sa att den biologiska mangfalden
gynnas och effekter av skyfall och klimatférandringar minskar.
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EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISK
MANGFALD

Ekosystem och biologisk mangfald

Madlet handlar om att stoppa férlusten av den biologiska mangfalden och stéirka
ekosystemen. Med biologisk mdngfald menas variationen bland levande
organismer i alla miljéer och de ekologiska sambanden som finns mellan
organismerna. For det stora flertalet arter och ekosystem dr hotbilden kopplad till
mdnskliga aktiviteter och foréndringar i arternas livsmiljé. Fér att bevara den
biologiska mangfalden behévs hénsyn och insiktsfull planering ndr olika
naturresurser nyttjas.

Planering och plantering

Kommunen har beslutat att ta fram en gronplan och arbetet har pabérjats under
hosten. Gronplanen ska analysera och lyfta fram naturvarden och grona samband
for att kunna starka, utveckla och skota de naturomraden som finns i Vaxholm.
Den ska vara ett planeringsunderlag och ge forutsattningar for att bevara den
biologiska mangfalden och stodja viktiga ekosystemtjanster.

Under aret har en inventering av flora genomforts vid 63 platser pa olika dar.
Syftet var att fa en jamférelse med tidigare resultat och att fa fram en metod fér
att kunna félja upp utvecklingen av den biologiska mangfalden.

| Officersparken har angsfron satts ut for att skapa en mera angsliknande miljé
dar pollinerande insekter och fjarilar trivs. Invasiva arter som till exempel
bjornlokan och parkslide har fortsatt bekampats. En strategi for hur arbetet med
invasiva arter ska bedrivas i fortsattningen tas nu fram.

Vaxholm stad ager cirka 300 hektar skog och ansvarar aven for férvaltningen av
enskilda trad pa egna fastigheter. For att framja biologisk mangfald, rekreation
och sociala varden krévs det att skogen forvaltas pa ett hallbart satt. Underhallet
av skogen har varit eftersatt under en langre tid. Nu har riktlinjer for
skogsforvaltning tagits fram och beslutats. Det skapar férutsattningar for en
langsiktigt hallbar férvaltning av kommunens tradkladda marker.

Odlingen inom stadens pedagogiska verksamheter har fortsatt under aret med
plantering av bland annat barbuskar och inkop av fjarilslarver. Pa forskolan
Lekhagen har personal, barn och féraldrar tillsammans byggt en ”Sinnenas
tradgard”. Tanken &r att barnen ska fa uppleva naturen med alla sinnen: titta,
kdnna, lukta, hora och smaka. Mellan pallkragarna gar en stig dar delar ar
stenlagda, gruslagda, belagda med tréa eller gjutna med snackor, glaskulor och
annat fint att se och kdnna pa langs vagen.

Gron flagg

Gron Flagg ar en metod och ett arbetssatt for skolor och forskolor som vill arbeta
med en hallbar utveckling. Systemet administreras av stiftelsen Hall Sverige Rent
och ar 6ppet fér bade kommunala och fristdende verksamheter, ca 90 % av de
kommunala verksamheterna dr med.

Metoden bygger pa de globala hallbarhetsmalen och sakerstéller att barn och
unga far forutsattningar att arbeta aktivt med hallbar utveckling inom de
pedagogiska verksamheterna och sa som det beskrivs i laroplanerna. Syftet med
Gron Flagg ar att pa ett roligt och engagerande satt arbeta med hallbar utveckling
med utgangspunkt fran barnens och elevernas idéer och nyfikenhet.
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Det ar ocksa ett bra satt for skolan eller férskolan att visa upp sitt
hallbarhetsarbete for fordldrar och omgivningen. Varje verksamhet tar fram en
handlingsplan som beskriver vad barnen vill arbete med. Det kan handla om allt
fran skrap och atervinning till att radda havet och lara kdnna platsen dér du bor.

Parker och friluftsomraden

For att oka forutsattningar for ett brett utbud av fritidsaktiviteter har ett stort
antal atgarder genomforts i stadens utemiljoer. Bland annat har lederna pa
Bogesundslandet slyrdjts och fasta bankar i Batteriparken, vid Eriks6badet och
Johannesbergsparken har bytts ut.

Vassrojning har skett pa stadens kommunala bad och Grénviksbadets brygga har
renoverats liksom badhytten pa Overbybadet. Dessutom har en éversyn skett av
livrdddningsutrustning vid badplatserna.

Utmaningar framat

| arbetet med en gronplan for Vaxholm kommer brister i ekologiska samband och
hotade ekosystem kunna identifieras. Planen ska vara ett underlag for att i ett
tidigt skede avgora hur bebyggelse och infrastruktur kan utvecklas utan att
vardefulla omraden gar forlorade.

Fortsatt arbete med hallbarhet och odling i de pedagogiska verksamheterna ger
barn och unga viktig kunskap om natur, vatten och miljo.
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Anmalda stold- och tillgreppsbrott,
antal/1000 inv
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B Vaxholm ™ Riket

Fredliga och inkluderande samhallen

Fredliga samhdllen och frihet fran vald utgér bdde ett mdl och ett medel fér
hdllbar utveckling. Avsaknad av vdld och hot, transparenta och ansvarfulla
institutioner och god samhdllsstyrning ér férutsdttningar fér mellanmdnsklig tillit
och trygghet.

Medborgardialog

Staden har paborjat ett arbete med att ta ett styrdokument for fértroendevalda
och tjanstepersoner i kommunen kring medborgardialog. Syftet ar att erbjuda ett
verktyg for att tydliggdra vad medborgardialog ar, erbjuda riktlinjer for att i ett
tidigt skede utréna om det finns ett behov av att komplettera
informationsinsatser med dialog, vilka nivaer av dialog som finns samt vilka
tillvagagangssatt som finns. Handboken berédknas vara klar under 2021.

Barnrattsbaserat arbetssatt och inflytande

Kommunfullmaktige har antagit en strategi for ett barnrattsbaserat arbetssatt
(barnkonventionen) i Vaxholms stad, och flera rutiner och mallar for bland annat
barnkonsekvensanalyser finns pa plats pa stadens intranat tillsammans med en
digital utbildning. Utover detta har dven fortroendevalda samt chefer och
medarbetare fatt genomga utbildning pa omradet. Resultatet i SCBs
medborgarundersokning visar en positiv utveckling jamfért med f6érra aret inom
No6jd Medborgar-Index och N&jd inflytande-Index.

Okad tillgidnglighet och transparens

| september lanserade kommunen sin nya webbplats med ¢kad tillganglighet, ny
design och férbattrad mobilnavigering. Webbplattformen har uppgraderats,
innehall och design rensats, tillganglighetsanpassats och strukturerats for att
battre motsvara det som besdkare mest eftersoker. Det har resulterat bland
annat i tydliga ingangar till efterfragade sidor och innehall. En central del i arbetet
har varit att leva upp till kraven om tillganglighet, som regleras i lagen om
tillganglighet till digital offentlig service. Malet ar att webbplatsen ska vara
tillgangligt for alla besdkare, oavsett vilka kognitiva och fysiska férutsattningar
bestkaren har och vilka hjalpmedel som anvands. Fran och med september finns
sammantradeshandlingar till kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
namnderna pa webben, vilket 6kar transparens och tillgdanglighet.
Upphandlingsfunktionen har infort ett nytt upphandlings- och avtalsverktyg.
Avtalsverktyget finns dessutom tillganglig for allmanheten. Pagaende och
kommande upphandlingar finns darmed att séka pa Vaxholms stads webbplats.

Brottsstatistik i Vaxholm

Andelen brott mot hushall sdsom bil- och cykelstold, Inbrott i bostad samt stold
ur fordon minskade med 11,7% under 2020. Aven brott mot person sdsom
bedrageri, misshandel och hit minskade under aret med 8,8%. Anmalda stéld-
och tillgreppsbrott har sedan 2017 haft en gynnsam utveckling bade i kommunen
och riket i stort.

Tryggast i lanet

Polisens trygghetsmatning 2020 visar att 85% i Vaxholms stad ar mycket eller
ganska trygga pa kvallarna i sitt bostadsomrade, att jamfora med region
Stockholm dar det ar 66%. Generellt sett uppger Vaxholmsborna i ldgre
utstrackning problem i omradet sdsom ordningsstérningar, synliga narkotika-
eller alkoholproblem, skadegérelse och nedskrapning. 6% uppger att de varit
utsatta for bedragerier de senaste 12 manaderna, 1% uppger att de varit utsatta
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for fysiskt vald, 8% uppger att de varit utsatta for stéld och fyra procent har varit
utsatta for skadegorelse.

Hur ser du pa hur trygg och sdker
du kan kdnna dig mot hot,
ran och misshandel?
(medelbetyg 1-10)

1. Jokkmokk—-8,4
2. Vaxholm-38,3
Storuman - 8,2

| Oppna jamforelser: trygghet och sikerhet 2020 publiceras nationella indikatorer
for arbetet med trygghet och sidkerhet i landets kommuner i en 6ppen. Pa
indikatorn; "Hur ser du pa hur trygg och saker du kan kdnna dig mot hot, ran och
misshandel?” placerar sig Vaxholm tvaa i riket efter Jokkmokk med hogst andel
trygga.

Valdsprevention

Vald &r aldrig OK — hette informationskampanjen om vald i néra relationer som
Vaxholms stad presenterade pa bland annat stadens busshallplatser. Vald syns
inte alltid pa ytan och kampanjen visar att det finns hjalp att fa, bade fér den som
ar utsatt och for den som utsatter nagon for vald. Kampanjen finansierades av
medel fran Socialstyrelsen, genomfordes i alla Roslagens kommuner samt Liding6
utan att det ledde till ndmnvard 6kning av drenden in via jourtelefon.

Utmaningar framat

Demokrati och medborgarnas delaktighet ar fundament i den kommunala
strukturen. Kommunen bor fungera rattssakert, inkluderande och icke
diskriminerande vilket bidrar till 6kad tillit. Fran och med 2020 &r FN:s konvention
om barns rattigheter lag (barnkonventionen). Arbete bor ske for att sakra att
beslut och verksamheter inom kommunen utgar fran konventionen. Kontinuerlig
dialog med invanare och ett 6kat ungdomsinflytande efterfragas. Trygghet skall
fortsatt prioriteras och arbete for att minska alla typer av vald och kris bor
sakerstallas.
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3. Framatblick 2021

3.1 Hur gar vi vidare mot ett hallbart samhalle?

Hallbar utveckling innebar livskvalitet - for alla - nu och i framtiden men vi har sett hur en
global pandemi pa nagra manader kan férandra varlden och varldsbilden totalt. En hallbar
samhallsutveckling med livskvalitet varje dag innebar att vara gemensamma resurser maste
forvaltas pa ett satt som ar langsiktigt effektivt och sa robust att inte bara vi som lever har och
nu, utan ocksd kommande generationer och méanniskor i andra delar av varlden kan fa en hog
livskvalitet och en god miljo.

Om vi ska fa en hallbar utveckling i Vaxholms stad maste vi ta strategiska beslut som steg for
steg leder mot en 6kad hallbarhet. Att genomféra hallbarhetskonsekvensanalyser i
beslutsprocesserna fa till en mer cirkular ekonomi och lokalt arbeta in Agenda 2030-malen i de
dagliga verksamheterna ar viktiga verktyg. Indikatorerna som redovisas i
Hallbarhetsredovisning 2020 ger en bild av vad som gar at ratt hall och var vi maste 6ka pa
takten.

Det handlar ofta om komplexa forhallanden dar det géller att ha ett helhetsperspektiv.
Klimatfordandringarna leder bland annat till 6versvamningar, torka och férandrade
odlingsforhallanden och 6kar sarbarheten i den inhemska livsmedelsforsérjningen. Laga
grundvattennivaer och extremt lite nederbérd blir foljden. Ojamlikhet kan skapa instabila
samhallen med 6kat vald. Férsamrad folkhélsa leder till 6kade vardkostnader och kortare
livslangd. Listan kan gbéras mycket langre och slutsatsen ar darfor enkel att dra: Omstallning
|6nar sig. Konsten ar att hitta smarta l6sningar genom ett tvarsektoriellt angreppssatt och inte
fortsatta enligt traditionella stuprérsmodeller.

Utmaningar pa organisationsniva

- Arbeta fram en hallbarhetsstrategi som innefattar bade sociala och ekologiska och
ekonomiska dimensioner med delmal och kopplade atgarder fram till och med ar 2030.
Strategin Oversatter agendans globala mal och delmal till den lokala kontexten.

- Implementera och koppla samman de for staden prioriterade globala malen och delmalen
med den ordinarie verksamheten samt att integrera hallbarhetsarbetet i all kommunal
verksamhet sa att det utgor en sjalvklar del i planering, budget, beslut och genomférande.

- Tydliggora att varje styrelse, namnd, tjansteperson, bolag och medborgare har ett ansvar
for att vi ska rora oss i riktning mot malen.

4. Indikatorer kopplat till de globala malen

Som ett forsta steg mot att implementera de globala malen i kommunens verksamhetsstyrning
har indikatorer som kommunens verksamheter anvander for uppfoljning och jamférelse med
andra kommuner markerats upp med respektive globalt mals logotype. Dessa tillsammans
med indikatorer som finns i Kolada har foljande tabell sammanstallts. Tanken ar att
indikatorerna ska visa pa ett nulage kring hur vi ligger till inom malet. Varje mal har dven
beddmts utifran trafikljusmodellen gront, gult och rott baserat pa indikatorerna samt
pagaende arbete i kommunen. Det kan ocksa ses som en indikation pa hur langt vi har kommit
i hallbarhetsarbetet och vad vi behover férbattra.

24



. Utfall Utfall Utfall BM
Agenda 2030 | Indikator 2018 2019 2020 2020
Halsa och d d psykisk hélsa (ind ) arsk
vélbefinnande Grad av god psykisk halsa (index 0-100) arskurs 9
58 53 56 56
g e Grad av god psykisk halsa (index 0-100) arskurs 9 - flickor 50 57 47 48
e ,
Grad av god psykisk halsa (index 0-100) arskurs 9 - pojkar
66 62 68 64
Deltagartillfallen tjejer i idrottsféreningar, andel (%) 49 49 47 43
Elever ak 9 som inte dricker alkohol, andel (%), flickor 56 64 45 5g
Elever ak 9 som inte dricker alkohol, andel (%), pojkar
56 68 51 64
Elever i a4k 9 som har anvant narkotika ndgon gang, andel (%)
flickor 10 g 6 10
Elever i ak 9 som har anvant narkotika nagon gang, andel (%)
pojkar 9 11 16 14
Ej ateraktualiserade vuxna med missbruksproblem 21+ ett ar
efter avslutad utredning eller insats, andel (%) 100 22 90 90
Brukarbeddmning sarskilt boende dldreomsorg - helhetssyn,
andel (%) 71 69 68 79
Brukarbedémning hemtjanst dldreomsorg - helhetssyn, andel
(%) 92 91 88 86
NG6jd Region-Index (NRI), Fritidsaktiviteter 61 63 60 60
NG&jd Region-Index (NRI), Fritidsaktiviteter, kvinnor 60 61
NGjd Region-Index (NRI), Fritidsaktiviteter, man 61 60
N6jd Medborgar-Index (NMI), Kultur 57 60 59 58
NG6jd Medborgar-Index (NMI), Kultur, kvinnor 63 60
N6jd Medborgar-Index (NMI), Kultur, man 55 56
God utbildning
Behorighet till gymnasieskolan ak 9, andel (%)
4 e 97,7 97,8 97,8 87,9
I!ﬂ| Behérighet till gymnasieskolan &k 9, andel (%) - flickor
97,8 98,8 97,9 90,4
Behorighet till gymnasieskolan &k 9, andel (%) - pojkar
93,8 95,9 97,7 89,0
Gymnasieelever med examen inom 3 ar, andel (%) 83,3
76,9 73,5| 68,2
Gymnasieelever med examen inom 3 ar, andel (%) - flickor
85,1 76,3 76,3 72,0
Gymnasieelever med examen inom 3 ar, andel (%) - pojkar 81,7 77,3 70,7 64,9
Genomsnittligt meritvarde ak 9 256,9 257,4 271 246,2
Genomsnittligt meritvarde ak 9 — flickor 2715 276.9 7863 | 2585
Genomsnittligt meritvarde ak 9 — pojkar 245 2401 2538 | 2347
Andel drsarbetare med forskollérarlegitimation (%) 31 30 28
Andel larare med lararlegitimation och behdrighet i minst ett
amne (%) 73,5 76,3 70,0
Vardnadshavare som anser att barnet kdnner sig tryggt pa
forskolan, andel (%). 95 98 96 96
Vardnadshavare som upplever att sitt barn ar tryggt i
forskolan, andel (%) — flickor 95
Vardnadshavare som upplever att sitt barn ar tryggt i
forskolan, andel (%) — pojkar 96

Varde
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Jdamstdlldhet

5 JAMSTALLDHET

Fordldrapenningdagar som tas ut av man, andel av antal
dagar (%)

34,5 32,9 32,4 31,4
g Tillfalliga foraldrapenningdagar (VAB) som tas ut av man,
0,
andel av antal dagar (%) 32 323 355 38,8
Kvinnor i kommunfullmaktige, andel (%) 35
Heltidsarbetande méanadsavlénade kommun andel (%)
kvinnor 58 57 71
Heltidsarbetande manadsaviénade kommun andel (%) man 64 75 82
Hdllbar energi
Antal laddpunkter for elfordon - publika samt egen regi
5 5 5
Energianvandning kWh/m2 i kommunalagda lokaler
148 139 147
Anstdndiga Hallbart medarbetarengagemang (HME) totalt kommunen-
arbetsvillkor och | Totalindex 81 82 82 80
ekonomisk tillvéxt
Hallbart medarbetarengagemang (HME) totalindex, kvinnor
ANSTANDIGA 81 82 81 80
ARBETSVILLKOR
OCHEKDNOMISK
TILLYAXT
ﬁ/" Hallbart medarbetarengagemang (HME) totalindex, man
80 83 84 79
NG6jd Kund-Index (NKI) foretagsklimat 69 60 79 73
Svensk naringslivsranking, enkat 181 171 210 103
Tillgang till bredband, minst 100 mbit, andel av befolkning (%)
75 78 81 90
Resultatavvikelse i procent av budget (%) 7,1 2,5 2,4 0,0
Minskad ojémlikhet
Langtidsarbetsloshet 25-64 ar i kommunen, andel (%) av bef.
11 1,7 1,5 2,9
10 o5, Vuxna bistandsmottagare med langvarigt ekonomiskt bistand,
< =’ andel (%) 32,3 24 40 35,8
v Digitaliseringsgrad inom socialndmndens omraden 35 42 54 38
Andel strukturerade och standardiserade metoder inom
socialtjanstens omrade 28 48 60 59
Ej ateraktualiserade personer med forsorjningsstod ett ar
efter avslutat forsorjningsstod, andel (%) 38 90
Andel personer med ldg ekonomisk standard, andel (%) 6,1 6,2 6 12
Hdllbara stdder och ctuell hallbarh ) [ 5arb
5 Aktuell hadllbarhetsranking av miljoarbetet
samhdllen 51 83 120
N6jd Medborgar-Index (NMI), Gang och cykelvagar 51 51 52 60
N&jd Medborgar-Index (NMI), Renhéllning och sophdmtning 64 64 62 65
No6jd Region-Index (NRI), Bostader 53 54 54 57
NG6jd Region-Index (NRI) 68 65 67 65
No6jd Medborgar-Index (NMI), Gator och végar 52 52 52 59
Hallbar konsumtion
och produktion Insamlat matavfall (kg/inv) (Roslagsvatten)
= 30 35 39
%"" Insamlat mat- och restavfall, kg/person 223 218 217 203
Ekologiska inkop, andel (%)
38 35 38%
Bekdmpa
klimatférdndringarna 5 5 -
Utslapp av vaxthusgaser (ton/inv)
1,92
Miljobilar i kommunorganisationen, andel (%)
43,8 % 41,2 % 59 43
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Hav och marina

resurser

Avlopp som far godként vid inventering, andel (%)

75% 79% 68%
Ekosystem och
biologisk mdangfald | Indikatorer saknas
Fredliga och N&jd Region-Index (NRI), Trygghet Kvinnor 75 75 69 53
inkluderande
sambhiéllen N&jd Region-Index (NRI), Trygghet Mén 81 78 73 58
1 EEE?&?[ No6jd Region-Index (NRI), Trygghet 78 76 71 55
!. Antal anmalda valdsbrott per 1000 invanare 4 31 3,3 9,3
il Anmalda stéld- och tillgreppsbrott, antal/1000 inv 28,7 25 23,9 36,9
Valdeltagande i senaste kommunalvalet (%) 90,7 90,7 90,7 83,4
NO]d Inflytande—lndex (N") 38 32 35 41
Nojd Inflytande-Index (NII), kvinnor 0 0 40 0
Nojd Inflytande-Index (NII), man 36 33 38 39
Gott bemotande vid kontakt med kommun, andel av 85 90 30 85

maxpodang (%)
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